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Uluslararasi Ustiin Zekallarin Egitimi Kongresi, Samsun. https://i2econgress.
omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/150/2025/10/0zet-bildiri-kitapcigi2.pdf.



ONSOZ

Prof. Dr. Fatma AYDIN

Ondokuz Mayis Universitesi Rektorii

GUnUmuzde Ustlin zeka kavrami yalnizca akademik basariyla sinirli goriilmeyip,
yaraticilik, liderlik, sanat ve bilim alanlarindaki 6zglin performanslari da kapsa-
yan ¢ok boyutlu bir cercevede degerlendirilmektedir. S6z konusu ¢ok yonlaluk
Ustlin zekal bireylerle ilgili calismalarin ¢esitlenmesini ve gelismesini beraberin-
de getirmistir. Dinyada ve Ulkemizde yurutilen calismalar bu bireylerin 6zellikle
erken yaslarda baslayan egitimlerinin, topluma katkida bulunma oranlarini artir-
digini ortaya koymustur. Bu sebeple Ustiin zekah ve yetenekli bireylerin egitimi,
¢agdas egitim bilimlerinin hem stratejik hem de 6ncelikli ¢calisma alanlarindan
biri olarak kabul edilmektedir. Ustiin zekal bireylerin bilissel, duyussal ve yaratici
potansiyellerinin bilimsel temelli egitim programlariyla desteklenmesi; yalnizca
bireysel gelisim acisindan degil, ayni zamanda toplumlarin yenilik kapasitesi,
bilimsel Uretkenligi ve sirdlrilebilir kalkinma hedefleri agisindan da kritik bir
dnem tasimaktadir. Bu baglamda gerceklestirilen Samsun Ustiin Zekal ve Yete-
nekli Cocuklar Calistayi’'nin, Ustlin yetenekliler egitimi alaninda ulusal diizeyde
nitelikli bilgi Gretimine katki sunan, bolgesel uygulamalari giiglendiren ve farkh
paydaslari ortak bir platformda bulusturan 6nemli bir akademik girisimdir.

Samsun Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklar Calistayl Raporu
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Calistay sirecinde; Ustlin yetenekli bireylerin tanilanmasi, egitim siireglerinin
bilimsel temelde yapilandiriimasi, kurumlar arasi is birligi modellerinin gelistiril-
mesi, 6gretmen egitimi, aile katilimi ve sirdirilebilir destek mekanizmalarinin
olusturulmasi gibi cok boyutlu temalar kapsamli sekilde ele alinmistir. Elde edi-
len bulgular ve 6neriler, kuramsal bilgi ile uygulama deneyimini bitlinlestiren,
alanda politika gelistirme siireclerine yol gosterici nitelikte glcli bir ¢cergeve sun-
maktadir.

Universiteler, yalnizca bilimsel bilgi ireten kurumlar degil; ayni zamanda toplum-
sal gelisimi, insan kaynaginin niteligini ve egitim sisteminin donlisimini des-
tekleyen stratejik paydaslardir. Bu kurumlar, kiiresel 6lcekte hizla degisen bilgi
toplumu dinamiklerine uyum saglayabilmek icin arastirma kapasitelerini strekli
gelistirmektedir. Ozellikle iistiin yetenekliler alaninda yiiritiilen calismalar, ini-
versitelerin hem akademik birikimini hem de toplumla kurdugu etkilesimi go-
rinir kilmaktadir. Ondokuz Mayis Universitesi olarak, Ustiin yetenekli bireylere
iliskin bilimsel arastirmalari tesvik etmeyi, 6gretmen egitimi ve okul temelli uy-
gulamalara akademik katki sunmayi, ilgili kurumlarla is birligi modellerini gliclen-
dirmeyi ve toplumsal sorumluluk anlayisi cercevesinde bu alandaki ¢calismalara
oncllik etmeyi temel sorumluluklarimiz arasinda goriyoruz.

Ustiin yetenekli bireylerin erken yaslardan itibaren kesfedilmesi, yetenek alanla-
rina gore yonlendirilmesi ve nitelikli bir egitim ekosistemi icinde desteklenmesi;
ancak tim paydaslarin ortak ¢cabasiyla mimkiin olabilir. Bu slire¢ yalnizca egitim
kurumlarinin degil; ailelerin, yerel yonetimlerin, sivil toplum kuruluslarinin ve
karar alicilarin esglidimli katkilarini gerektirmektedir. Akademik calismalar s6z
konusu paydaslarin tavir, yonlendirme ve karar alma sireglerini olumlu etkile-
yerek Ustlin yetenekli bireylerin potansiyellerini en saglikl bigcimde ortaya ¢ikar-
malarina yardimci olacaktir. Bu dogrultuda, Samsun Ustiin Zekalilar Calistayi’'nin
ciktilarinin hem yerel hem de ulusal 6lgekte yiritilecek ¢alismalara isik tutaca-
gina, yenilik¢i ve kapsayici egitim modellerinin gelistiriimesine katki saglayacagi-
na inaniyorum.

Calistayin dizenlenmesinde emegi gecen tiim kurumlara, akademisyenlere, 6g-
retmenlere ve paydaslara tesekkiir ediyor; ortaya c¢ikan bu raporun, Ustilin ye-
tenekli bireylerin egitimi alanindaki bilimsel ve uygulamali ¢alismalara degerli
katkilar sunmasini diliyorum.

Prof. Dr. Fatma AYDIN

Ondokuz Mayis Universitesi Rektorii



CALISTAYIN AMACI

Samsun Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklar Calistayi, Ondokuz Mayis Universi-
tesi Ustiin Zekali ve Yetenekli Bireylere Yénelik Egitim, Uygulama ve Arastirma
Merkezi (USYEM) tarafindan, Samsun Biiyiiksehir Belediyesi ve Samsun il Milli
Egitim MudurlGgi is birligiyle 29 Nisan 2025 tarihinde SBB Omer Halis Demir Cok
Amach Salonu’nda gerceklestirilmistir.

Calistayin temel amaci, Turkiye'nin egitim vizyonu dogrultusunda genel egitim
okullari, Bilim ve Sanat Merkezleri (BiLSEM) ve ilgili kurum/kuruluslar arasinda
is birligini giiclendirmek; “Giiclii Gelecek icin 2030 Egitim Stratejisi” hedeflerini
desteklemek; Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin egitim siireglerine etkin katki
saglamak ve bu dogrultuda uygulanabilir, yenilik¢i ve stirdlrulebilir stratejiler ge-
listirmektir.

Samsun Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklar Calistayl Raporu
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CALISTAY PLANI

Calistayda 8 masa olusturulmus, her masada bir moderatér ve bir raportor
gorevlendirilmistir. Her masada akademisyen, okul yoneticisi, farkl branslarda
ogretmenler, Bilsem mezunu Universite 6grencisi ve Ustlin zekali cocuk ebeveyni
yer almistir. Calistay, 12 akademisyen, 10 okul yoneticisi, farkli branslarda 52
o0gretmen, Bilsem mezunu 8 Universite 6grencisi ve 8 Ustlin zekali cocuk ebevey-
ni olmak tizere toplam 90 katilimci ile gerceklestirilmistir. Organizasyonda OMU
Ozel Egitim Bolimii 6grencileri gdrev almistr.

PROGRAM AKISI
09.00 - 09.30 | Kayit
09.30-10.00 | Aclilis ve Protokol Konusmalari

10.00 - 10.30 | Calistay Hakkinda Bilgilendirme ve Gruplara Ayrilma

10.30-10.45 | Kahve Arasi
Grup GCaligmalan 1
HEDEF 1: Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim siniflarindaki

10.45 - 12.00 | akademik durumlarini ve 6gretmenlerin bu konudaki yeterliliklerini belirlemek
HEDEF 2: Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin sosyal/duygusal durumlarini ve
o6gretmenlerin bu konudaki yeterliliklerini belirlemek

12.00-13.00 | Ogle Yemegi
Grup Galigmalan 2
HEDEF 3: Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarinda destek-
lenmesi icin okullarin fiziksel/finansal kaynaklarini belirlemek

13.00 - 14.30 | HEDEF 4: Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarinda destek-
lenmesi icin mifredat farkhlagtirma durumlarini belirlemek
HEDEF 5: Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarindaki ihti-
yaglarinin karsilanmasinda égretmenlere, psikolojik danismanlara ve ailelere
sunulacak destekleri belirlemek

14.30 - 14.45 | Kahve Arasi
Grup Cahigmalar 3

14.45-15.45 | HEDEF 6: Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarinda des-
teklenmesi igin diger kurum ve kuruluslarin sunabilecegi destekleri belirlemek

15.45 -16.00 | Kahve Arasi

16.00 - 16.30 | Genel Degerlendirme

16.30-17.00 | Tesekkir Belgelerinin Takdimi ve Kapanis




CALISTAY KONULARI

1. AMAG: DURUM TESPITi

Hedef 1: Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin genel egitim siniflarindaki akademik durumlarini ve
ogretmenlerin bu konudaki yeterliliklerini belirlemek.

1) Ustiin zekah ve yetenekli cocuklarin farkli derslerdeki akademik seviyeleri, ilgi ve mo-
tivasyonlari nasildir? Zenginlestirilmis egitim programlarinin bu konudaki islevselligi
nedir?

2) Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin egitsel ihtiyaglarinin karsilanmasinda égretmen-
lerin yeterlilikleri nasildir? (Farklilastirma, zenginlestirme, hizlandirma baglaminda
degerlendiriniz.)

3) Ustiin zekah ve yetenekli cocuklar kendi akademik gelisimleri ve kariyer planlamalari
icin hangi uygulamalara ihtiya¢ duymaktadirlar? Bu ihtiyaglar okul ve aile tarafindan
nasil karsilanmaktadir?

4)  Ustlin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarinda ihtiyaglarinin diizenli ola-
rak belirlenmesinde stirdirilebilirlik nasil saglanabilir?

Hedef 2: Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin sosyal/duygusal durumlarini ve 6gretmenlerin bu
konudaki yeterliliklerini belirlemek.

1) Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin akranlarla ve yetigkinlerle iliskisi nasildir?

2) Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin duygusal durumlari nasildir?

3) Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin sosyal ve duygusal ihtiyaglarinin karsilanmasinda
genel egitim okullarindaki 6gretmenlerin, psikolojik danismanlarin ve ailelerin yeter-
lilikleri nasildir?

4)  Ustlin zekali ve yetenekli cocuklarin ihtiyaglarini karsilamada 6gretmenlerin, psikolojik
danismanlarin ve ailelerin yeterliliklerinin diizenli olarak belirlenmesinde stirdirilebi-
lirlik nasil saglanabilir?

2. AMAG: GENEL EGiTiM OKULLARININ DESTEKLENMESi

Hedef 3: Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarinda desteklenmesi igin okulla-
rin fiziksel/finansal kaynaklarini belirlemek.

1) Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin egitsel ihtiyaglarinin karsilanmasinda genel egitim
okullarinin fiziksel kosullarina iliskin (materyal ve teknolojik arag gereg, bagimsiz ¢alis-
ma ortami ve proje yapabilme vb.) ihtiyaglari nasildir?

2) Buihtiyaglarin karsilanmasi igin neler yapilabilir?

3) Ustiin zekali ve yetenekli ocuklarin egitsel ihtiyaglarinin karsilanmasinda genel egitim
okullarinin fiziksel kosullarina iliskin ihtiyaglarinin diizenli olarak karsilanmasinda siir-
durulebilirlik nasil saglanabilir?

Samsun Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklar Calistayl Raporu
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Hedef 4: Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarinda desteklenmesi igin miifre-
dat farkhlagtirma durumlarini belirlemek.

1)
2)
3)

4)

Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin genel egitim siniflarinda desteklenmesi igin ne tiir
icerik farkhlagtirma uygulanabilir?

Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin genel egitim siniflarinda desteklenmesi igin ne tiir
sureg farkhlagtirma uygulanabilir?

Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin genel egitim siniflarinda desteklenmesi igin ne tiir
aran farkhlagtirma uygulanabilir?

Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarinda desteklenmesi igin miif-
redat farklilastirma uygulamalarinin sirekliligi nasil saglanabilir? Ne gibi kontrol ve
denetleme mekanizmalari kullanilabilir?

Hedef 5: Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarindaki ihtiyaglarinin karsilan-
masinda 6gretmenlere, psikolojik danismanlara ve ailelere sunulacak destekleri belirlemek.

1)
2)

3)
4)

Ogretmenlere ne tiir destek egitimler sunulabilir? Bu egitimlerin icerigi nasil olabilir?
Psikolojik danismanlara ne tiir destek egitimler sunulabilir? Bu egitimlerin icerigi nasil
olabilir?

Ailelere ne tur destek egitimler sunulabilir? Bu egitimlerin igerigi nasil olabilir?

Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarindaki ihtiyaglarinin karsilan-
masinda 6gretmenlere, psikolojik danismanlara ve ailelere sunulacak desteklerin siir-
diralebilirligi nasil saglanabilir?

Hedef 6: Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarinda desteklenmesi icin diger
kurum ve kuruluslarin sunabilecegi destekleri belirlemek.

1)
2)
3)

4)

Ustiin zekali ve yetenekli gocuklarin genel egitim okullarinda desteklenmesi igin Bilim
ve Sanat Merkezleri nasil katkida bulunabilir?

Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarinda desteklenmesi igin diger
kurumlar (Belediyeler, STK’lar vb.) nasil katkida bulunabilir?

Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarinda desteklenmesi icin tini-
versiteler nasil katkida bulunabilir?

Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin genel egitim okullarinda desteklenmesi igin diger
kurum ve kuruluslarin sunabilecegi desteklerin stirdurulebilirligi nasil saglanabilir?




HEDEF 1: USTUN ZEKALI VE YETENEKLI COCUKLARIN GENEL EGITiM SINIF-
LARINDAKi AKADEMIK DURUMLARINI VE OGRETMENLERIN BU KONUDAKI
YETERLILIKLERINi BELIRLEMEK.

1.1. Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklarin Farkli Derslerdeki Akademik Seviyeleri,
ilgi ve Motivasyonlari

1. Akademik Seviyeleri ve Basarilari

Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin akademik basarilari ile zeka/yete-
nekleri arasinda dogrusal bir iliski olmadigi, akademik basarilarinin bek-
lentilerin altinda kalabildigi, bazen ¢calisma aliskanhgi eksikligi nedeniyle
bu basarinin diisebilecegi belirtiimektedir.

Bazi 6grenciler tim derslerde basarili iken, bazilari yalnizca belirli alan-
larda (6rnegin sayisal ve teknolojik alanlarda) yiiksek basari géstermek-
tedir. Ozellikle sayisal zekdya ve bilimsel alanlara ilgi duyan 6grenciler,
sozel derslere karsi daha az ilgi gostermektedir.

iki tanili (6rn. Ustiin yetenek + baska bir durum) égrencilerde akademik
basari ve motivasyon daha degisken olabilmektedir.

2. ilgi ve Motivasyonlar

ilgi alanlari ve motivasyonlari cesitlilik gostermekte olup bazilari sayisal
ve teknolojik alanlara yogunlasirken, bazilari sanat veya sozel alanlarda
basarili olabilmektedir.

Cocuklar, kendilerini rahat ve glivende hissettikleri, ilgilerine yonelik uy-
gun ortam ve etkinliklerde daha yliksek performans sergilemektedir.

ilgi ve motivasyonlari 8grencinin ilgi alanlarina, 6gretmenin yaklagimina
ve egitim ortamina bagli olarak degismektedir. Genel olarak motivasyo-
nun disiik oldugu durumlar, ders iceriklerinin ve mifredatin cocuklarin
seviyelerine ve ilgi alanlarina uygun olmamasiyla iliskilendirilmektedir.

Akranlarindan ve sinif seviyesinden farkl hizda 6grenen 6grenciler, de-
rinlemesine egitim alamadiklarinda ya da etkili programlar uygulanma-
diginda sikilabilmekte ve motivasyonlari azalabilmektedir. Zenginlestiril-
mis egitim programlari (ZEP) ya da bireysellestirilmis egitim programlari
(BEP) eksik oldugunda veya diizglin uygulanmadiginda, 6grencilerin mo-
tivasyonlari diisebilmektedir.

Okul 6ncesiile ilkokulunilk yillarinda Ustiin yetenekli cocuklarla yeterince
ilgilenilmezse erken donemde bile motivasyonlari azalabilmektedir. Okul
oncesi donemde ilgi alanlarina uygun zenginlestirilmis etkinlikler sunan
kurumlar daha basarili iken; ilkokuldan itibaren kalabalik siniflar ve stan-
dart miifredat nedeniyle motivasyon diisiisleri yasanmaktadir. Ogrencile-
rin sosyal destege ve 6gretmen farkindaligina ihtiyaglarivardir. Ogretmen-
lerin Gistlin yetenekli 6grenciler ve onlara yonelik kullanilabilecek egitsel
stratejiler hakkinda bilgi eksikligi motivasyon kaybini artirabilmektedir.
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3. Akademik Baski ve Motivasyon iliskisi

Surekli akademik basari beklentisi ve “Ustlin zekal olma zorunlulugu” co-
cuklarda baski yaratmakta; bu da motivasyonu olumsuz etkileyebilmektedir.
Velilerin ve 6gretmenlerin akademik basari odakl beklentileri, cocukla-
rin ilgi ve motivasyonunu engelleyebilmektedir.

Bazi 6grenciler, akademik basari ile yeteneklerinin 6rtiismemesi nede-
niyle kendilerini gelistirmede zorlanmakta, bu da motivasyon dislisiine
yol agmaktadir.

1.2. Zenginlestirilmis Egitim Programlarinin islevselligi

1. Uygulamada Karsilagilan Temel Sorunlar

Kalabalik Siniflar ve Fiziksel Yetersizlikler: Sinif mevcutlarinin kalabalik
olmasi, ZEP’in uygulanmasini engellemekte ya da ciddi sekilde zorlastir-
maktadir. Destek egitim siniflarinin her okulda olmamasi da uygulama
imkanlarini kisitlamaktadir. Ogretmenler kaynak, materyal ve zaman ek-
sikligi sebebiyle ZEP'i kagit tizerinde uygulamakla yetinmektedir.

Ogretmen Vizyonuna Bagimhlik: ZEP’in uygulanmasi biiyiik dlglide 6g-
retmenin farkindaligina, vizyonuna ve motivasyonuna baglidir. Bu da
programin standardizasyonunu ve yayginhgini olumsuz etkilemektedir.

Egitim Kademelerine Yayilmamasi: ZEP, 6zellikle ilkokul ve ortaokul se-
viyelerinde yaygin ve diizenli uygulanamamaktadir. Her egitim kademe-
sinde uygulanmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

BILSEM ile ZEP Arasindaki Uyusmazlik: Okul idarecilerinin bir kisminda
var olan ustiin yetenekliler icin sadece BILSEM’in yeterli olduguna dair
inanis, okullarda ZEP veya destek egitimi uygulamalarinin gereksiz oldu-
guna yonelik bir algi yaratmakta; bunun da okullardaki ZEP uygulamasini
zayiflathg1 duslinilmektedir.

Destek Egitim Odalarinin Sinirli Kullanimi: Destek egitim odalarinda
BEP (Bireysellestirilmis Egitim Programi) uygulanirken ZEP’in uygulan-
mamasi, bu ortamlarin Gstiin yetenekli 6grenciler icin tam kapasiteyle
kullaniimadigini gbstermektedir.

ZEP’in Ders Disi Saatlere Sikistiriimasi: ZEP genellikle ders saatleri di-
sinda uygulandigindan, 6gretmen ve 6grenci arasinda yeterli etkilesim
saglanamamakta, her iki taraf da motivasyon kabi yasamaktadir. ZEP’in
mesai saatleri icinde uygulanmasi 6nerilmektedir.

2. Ogretmen Yeterlilikleri ve Egitim ihtiyaci

Bilgi ve Farkindalik Eksikligi: Ogretmenlerin zenginlestirme ve farklilas-
tirma uygulamalari konusunda bilgi ve farkindalk diizeyi distktir. Bu
nedenle zenginlestirme uygulamalari cogunlukla yetersiz kalmaktadir.

Donanimh Ogretmen Eksikligi: Destek egitim odalarinda istiin yetenek-

li 6grencilere rehberlik edecek yeterli donanima sahip 6gretmen bulun-
mamaktadir.



Egitim ve Seminer Eksikligi: Ozellikle BILSEM 6gretmenleri basta olmak
Uzere 6gretmenlere yonelik zenginlestirme, hizlandirma ve farklilastir-
ma egitimleri yetersizdir. Bakanligin ve ilgili kurumlarin 6gretmenlere
yonelik diizenli egitimler, seminerler planlamasi gerekmektedir.

Yetersiz Kaynak ve Materyal: Ogretmenler, zaman ve materyal eksikligi
nedeniyle zenginlestirme uygulamalarini ylizeysel sekilde ylritmektedir.

3. Programin islevselligi ve igerigi

Erken Miidahale Agisindan islevsellik: ZEP’in islevsel oldugu, 6zellikle
erken yasta okuma yazmayi 6grenen Ustin yetenekli 6grencilerde sikil-
manin online gectigi belirtilmektedir. Okuma yazmayi erken 6grenen 6g-
renciler zenginlestirme etkinliklerinden destek ve fayda saglamaktadir.

Asiri Akademik Odaklanma: Programlar daha ¢cok akademik performans
Gzerine kurulmus oldugundan sosyal ve duygusal destekler yeterince yer
almamaktadir.

Proje Temelli Ogrenmenin Eksikligi: Zenginlestirme uygulamalarinda
proje temelli 6grenme ve uygulamali etkinliklere daha fazla yer verilmesi
gerektigi vurgulanmaktadir.

Altyapi Eksiklikleri: ZEP’in islevselligi altyapi eksiklikleri ve 6gretmenle-
rin yetersiz donanimi nedeniyle tam olarak saglanamamaktadir.

Standart ve Uygulanabilir Format Eksikligi: ZEP uygulamalari genellikle
gegcici, plansiz ve daginik oldugu icin 6grencilerde beklentileri karsilama-
maktadir. ZEP hazirlanirken okul ve 6gretmenlerin agik, uygulanabilir bir
cerceve takip edilmesi yoninde desteklenmesi gerekmektedir

Sinav Odakh Sistem: Tiirkiye’de belli asamalarda standartlastiriimis si-
navlarin 6nemli rol oynamasi, Ustiin yetenekli ¢ocuklarin egitiminde
sinav odakl bir yaklasim sergilenmesine neden olmaktadir. Bu durum
cocuklarin ilgi ve yeteneklerine gére egitim almalarini zorlastirmakta ve
ZEP’in etkililigini distirmektedir

1.3. Ustiin Zekal ve Yetenekli Gocuklarin Egitsel ihtiyaglarinin Karsilanmasinda
Ogretmenlerin Yeterlilikleri

1. Ogrenci ve Ogretmen Dinamikleri

Giiven ve Bilgi iliskisi: Ogretmen Ustiin yetenekli 6grencilerin bilgi ve
ilgi alanina hitap etmediginde, bu 6grenciler 6gretmenin bilgi birikimini
sorgulamaktadir. Bu durum 6gretmen-6grenci iliskisinde sorun yarata-
bilmektedir.

Akademik Basari Odaklilik: Ogretmenlerin sadece akademik basariyi
g6z ontinde bulundurup, diger alanlardaki yetenekleri goz ardi etmeleri,
ogrencilerin degerlendirilmesinde hatalara yol agmaktadir.

Doniit Eksikligi: Genel egitim okullarinda 6gretmenler Ustiin yetenekli
ogrencilere yonelik yaptiklari calismalarin sonucu hakkinda geri bildirim
almamaktadir.
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Takip Eksikligi: Mevcut yonetmeliklerde 6grencilerin dizenli takibine
dair net ifadeler yer almamakta, bu konuda sikintilar yasanmaktadir.

Velilerin Tutumu: Kaynastirma kapsamindaki 6grencilerin velilerinin bu
uygulamaya karsi olumsuz tutumu, 6gretmenlerin isini zorlastirmaktadir.

2. Ogretmenlerin Genel Hazirligi ve Donanimi

Ozel Egitimde Sinirh Odak: Oncelikli olarak 6grenme giicliigii gibi 6zel
egitim alanlari 6ne ¢ikmakta; Ustlin yetenekli bireylerin egitimi ise genel-
likle yeterince yer almamaktadir.

Egitim Eksikligi: Lisans ve hizmet ici egitimlerde Ustlin yetenekli 6grenci-
lere yonelik iceriklerin yetersizligi, 6gretmenlerin bu konuda yeterli bilgi
ve beceriyle donanmalarini engellemektedir.

Donanim ve Motivasyonun Rolii: Ogretmenlerin kendi alanlarinda yiik-
sek bilgi birikimine ve yeterli pedagojik donanima ve motivasyona sahip
olmalari, 6grencilerin basarisi Gzerinde dogrudan etkilidir.

3. Sinif igi Farkhliklarla Basa Cikma

Ogrenci Profillerinin Yonetimi: Tipik gelisim gosteren égrencilerle 6g-
retmenler iyi ilerlerken, 6zel 6grenme glcllgl olan veya Ustiin yetenekli
ogrencilerle karsilastiklarinda bocaladiklari, sinif ici farkhliklari yonet-
mekte zorlandiklari ifade edilmektedir.

Fiziksel ve Yapisal Engeller: Kalabalik siniflar, yogun 6gretim programi
ve sinav odakli sistem, 6gretmenlerin bireysel farkliliklari dikkate alarak
zenginlestirme yapmasini zorlastirmaktadir.

Bireysel Cabalarin Yetersizligi: Zorluklara ragmen 6gretmenlerin birey-
sel ¢caba gosterdikleri, ancak sistematik destek ve altyapi olmadan bu
¢abalarin sinirli kaldig1 vurgulanmaktadir.

4. Ogretmen Roliiniin Yeniden Tanimlanmasi

Danismanlik Rolii Gerekliligi: Ozellikle lise kademesinde 6gretmenlik ro-
[Gnin, 6gretmenlerin ¢ocuklara danismanlik yapacak sekilde dontismesi
gerektigi belirtiimektedir. Ustiin yetenekli cocuklarin kendi baslarina 6g-
renebilecegi, 6gretmenlerin rehberlik ve destek roll Gstlenmesi gerekti-
gi savunulmaktadir.

Sistemsel Engeller: Mevcut sinav ve egitim sistemi, 6gretmenlerin Gstln
yetenekli 6grencilere yonelik roller yiklenmesini zorlastirmakta ve bu
nedenle 6gretmen rollinde degisim gerceklesememektedir.

BIiLSEM Ogretmeni Profili: BILSEM 6gretmenlerinin alan bilgisi giicli,

bilimsel arastirma yapabilen, proje gelistirebilen ve ¢ok yonlii uzmanlar
olmalari beklenmektedir.

5. Farklilastirma, Zenginlestirme ve Hizlandirma Uygulamalari

Teoriden Uygulamaya Gegis Sorunu: Ogretmenlerin farklilasirma ve
zenginlestirme konularinda teorik bilgiye sahip olsa da, uygulamada zor-
landiklari belirtilmektedir.



Hizmet ici Egitim ihtiyaci: Ogretmenlerin uygulamali ve sinif ici egitim-
lerle desteklenmesi gerekmektedir. Ayrica dis uzmanlardan destek alin-
masinin faydali olacagi belirtiimektedir.

icerik Hazirlama ve Materyal Eksikligi: Ogretmenlerin zenginlestirme
icerikleri hazirlamak igin gerekli egitime ve kaynaga ihtiya¢ duydugu, bu-
nun eksikliginin uygulamayi zorlastirdigi ifade edilmektedir.

1.4. Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklarin Kendi Akademik Gelisimleri ve Kariyer
Planlamalari igin ihtiyag Duyduklan Uygulamalar

1. Kariyer Planlamasinda ilgilerin ve Gergeklerin Dengelenmesi

ilgi Alanlarinin Uzerine Odaklanma Eksikligi: Ogrenci deneyimlerinden
anlasildigi Gzere, 6grencilerin yetenekli olduklari alanlarda (6rnegin ma-
tematik ve fizik) gelisim saglamalari 6nemsenmemekte, bunun yerine
diger derslerde (Turkce vb.) basarili olmalari beklenmektedir. Bu durum
ogrencilerin motivasyonunu distrmekte ve yeteneklerini kullanmalarini
engellemektedir.

Sistemsel Engeller ve BILSEM’in Katkisi: BILSEM egitiminin mezuniyet
sonrasl sinavlarda ve kariyerlerinde somut bir katkisi olmadigi, bu ne-
denle 6grencilerde hayal kirikhgi yarathigi vurgulanmaktadir.

Gergekgi ve Ulke Kosullarina Uygun Kariyer Planlamasi: Ogrencilerin
ilgi alanlari ile Glke gercekleri arasinda denge kurmakta zorlandigi, bu
nedenle kariyer planlamalarinin sadece akademik basariya degil, meslek
icerigi, is firsatlari, ilgi alanlari gibi somut faktorlere gore de yapilmasi
gerektigi ifade edilmektedir.

2. Mesleki Rehberlik ve Farkindalik Calismalari

Nitelikli is imkanlarinin ve Sosyal Gelisimin Giiglendirilmesi: Ogrenci-
lerin akademik gelisimlerinin yaninda sosyal becerilerinin de desteklen-
mesi gerekmektedir.

Mesleki Rehberlik ihtiyaci: Ogrencilerin kendi yeteneklerine uygun
meslekleri tanimalari ve bu meslekler hakkinda yeterli bilgiye ulagsmasi
Onem tasimaktadir. Mevcut durumda, 6zellikle sosyal bilgiler derslerin-
de meslek tanimlari ve kariyer planlamasina yonelik somut etkinliklerin
eksik oldugu belirtiimektedir.

Mesleklerle Dogrudan Etkilesim: Yeni ve gelisen meslek gruplarina ilis-
kin farkindaligin artirilmasi igin 6grencilerin gergek diinyadaki bu mes-
leklerle etkilesime girmeleri saglanmalidir.

3. Egitim Sistemi ve Universite Destegi

BILSEM Mezunlarinin Universite Sinavlarinda Avantajli Olmamasi: LGS
ve YKS gibi sinavlarda BILSEM 6grencilerine ayrilmis kontenjanlar veya
ek desteklerin olmamasi, Ustin yetenekli 6grencilerin kariyer hedefleri-
ne ulasmasini zorlastirmaktadir.
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Universitelerle isbirligi: Proje grubundaki BILSEM 6grencilerinin tniver-
sitelerde derslere katilmalari ve uygulamali egitim almalari 6nerilmek-
tedir. Bu tur isbirlikleri, 6grencilerin alanlarini daha iyi tanimalarini ve
gelisimlerini desteklemelerini saglayabilir.

4. Akademik Gelisimde Motivasyon ve Ogrenme Siiregleri

Ders Calisma Aliskanliklari ve Motivasyon: Ustiin yetenekli 6grencilerin
dersleri kolay bulmalari nedeniyle erken yaslarda ders ¢alisma aliskanhgi
gelistirmekte zorlandiklari, bu durumun ise ilerleyen yaslarda akademik
hedeflere ulasmalarini engelledigi belirtiimektedir.

Projeler ve ilgi Alanlarina Yonlendirme: Ogrencilerin ilgi duyduklari
alanlarda proje yapmalari motivasyonlarini artirmakta ve basarilarini
olumlu yonde etkilemektedir. Bu nedenle, ilgi ve yeteneklerine uygun
projelere yonlendirilmelidirler.

Sorgulayici Yapinin Desteklenmesi: Ustiin yetenekli dgrencilerin ¢ok
sorgulayici olmalari sebebiyle, egitim siirecinde sorularina uygun ve do-
yurucu yanitlar verilmesi gerekmektedir.

5. Velilerin ve Cevrenin Rolii

Velilerin Beklentileri ve Etkisi: Ogrencilerin ilgi ve motivasyonlari dikka-
te alinirken, velilerin goris ve isteklerinin ¢ok agir bastigl, bu durumun
bazen 6grencilerin gelisimini olumsuz etkileyebildigi vurgulanmaktadir.

Destekleyici Ortamlar: Ogrencilerin kendilerini anlayabilecek ve etkili
iletisim kurabilecek 6gretmenlere ve yonlendiricilere ihtiyag duydugu;
ayrica sosyal destek mekanizmalarinin dnem kazandigi belirtilmektedir.

1.5. Ustiin Zekal ve Yetenekli Cocuklarin Egitsel ihtiyaglarinin Karsilanmasinda
Ailelerin Yeterlilikleri

1. Ailelerin Akademik Kaygisi ve Beklentileri

Artan Akademik Kaygilar: Tanilamasi yapilan 6grencilerin ailelerinde
akademik basari kaygisinin arttigi belirtilmektedir. Bu durum, ailelerin
cocuklar Gzerindeki baskisini ylkseltebilmektedir.

Kendi Hayallerini Cocuklarina Yansitma: Velilerin siklikla kendi hayallerini
ve beklentilerinicocuklarinadayattiklari,bunundacocuklaringercekilgive
yeteneklerineuygunolmayanyodnlendirmelereyolac¢tigivurgulanmaktadir.

Duygusal ve Maddi Kaygilar: Ailelerin ekonomik kaygilar ve ideal galis-
ma ortami beklentisi nedeniyle ¢ocuklarinin istedikleri meslekleri yap-
malarina izin vermemeleri ve bunun 6grenciler lizerinde olumsuz etkiler
yarattigi belirtilmektedir.

2. Bilingsiz ve Miidahaleci Tutumlar

Siirece Asiri Miidahale: Ailelerin slirece fazla midabhil olarak, cocuklarin
meslek secimlerinde duygusal tercihler yapmalarina sebep olduklari, bu
durumun gocuklarin gergek potansiyelini ve ihtiyaclarini gormezden gel-
meye neden oldugu belirtiimektedir.



Ustiin Zeka ve Ustiin Yetenek Ayriminin Farkinda Olmama: Ailelerin bu
ayrimi yapamamalari, ¢cocuklar i¢in gergekgi ve saglikli hedefler olusma-
sini zorlastirmaktadir.

3. Bilinglendirme ve Destek ihtiyaci

Ailelerin Egitsel Siirece Dahil Edilmesi Gerekliligi: Ailelerin bilinglendi-
rilmesi ve gercekgi, uygun beklentilere yonlendirilmesi igin okul ve ilgili
kurumlarla birlikte yillik ¢alisma planlarinin yapilmasi gerektigi oneril-
mektedir.

BILSEM ve Ustiin Yetenekli Egitimi Hakkinda Biling Eksikligi: Velilerin
BILSEM’i sadece notlari yiikseltme yeri veya kurs gibi algilamalari cocuk-
larin motivasyonunu olumsuz etkileyebilmektedir.

Sinav Dénemlerinde Aile Tutumlari: Bazi ailelerin sinav donemlerinde
cocuklarini BILSEM’e géndermek istememeleri, bu cocuklarin BILSEM’e
yonelik ilgi ve motivasyonlarini kaybetmelerine yol agmaktadir.

Ekonomik Kaygilar ve Maddi Destek ihtiyaci: Ailelerin maddi kaygila-
rinin yiksek olmasi, cocuklarin 6zgiirce secim yapmasini engellemekte
ve ailelerin maddi yiklerinin hafifletilmesi gerektigi ifade edilmektedir.

Uluslararasi Platformlarda Destek: Cocuklarin uluslararasi yarismalar
ve egitim firsatlarina katilmalari igin ailelerin bilinglendirilmesi ve mad-
di-manevi desteklenmesi gerekmektedir.

Yillik Planlamalar ve Egitim: Ailelerin siirecle ilgili bilinglendirilmesi igin
yillik planlar yapilmasi ve egitim verilmesi gerekliligi vurgulanmaktadir.
Gergekgi ve Ogrenci Odakh Yaklagim: Ailelerin, cocuklarinin gergek ilgi
ve yeteneklerine gore yonlendirme yapmasi icin desteklenmesi gerektigi
ortaya konmustur.

1.6. Ustiin Zekal ve Yetenekli Cocuklarin Egitsel ihtiyaglarinin Karsilanmasinda
Okullarin Yeterlilikleri

1. Yetersiz ve Parcali Yonlendirme Hizmetleri

Rehberlik Hizmetlerinin Eksikligi: Okullarda rehberlik sistemlerinin ye-
tersiz oldugu, ozellikle BILSEM &grencilerine yénelik ydnlendirme ve
destek calismalarinin eksik kaldigi vurgulanmaktadir.

BILSEM Ogretmenlerinin Rolii: Okullardaki PDR (Psikolojik Danisma ve
Rehberlik) uzmanlari ve brans 6gretmenleri yeterince yardimci olama-
makta, BILSEM &gretmenlerinin yonlendirme ve psikolojik destek agisin-
dan daha etkili olabilecegi ifade edilmektedir.

Bireysel Gelisim Dosyalarinin Olusturulamamasi: Ogrencilerin gelisim-
lerini takip eden kapsamli bireysel dosyalarin tutulmamasi, bu ¢ocukla-
rin ihtiyaglarinin sistematik karsilanmasini zorlastirmaktadir.

2. Tanilama Siireglerinde Objektiflik Eksikligi ve Digsal Baskilar

Ogrenci Se¢iminde Objektiflik Sorunu: Tanilamada 6zellikle aday goster-
mesulrecindeveli,idarevedigerdissal baskilarinetkisioldugu, budurumun
tanilama sirecini objektif ve adil yapmaktan uzaklastirdigi belirtilmistir.
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Baraj ve Kota Uygulamalarinin Yetersizligi: Yuzde 20 baraji gibi kriterle-
rin uygulanmasi ve degerlendirilmesinde netlik olmamasi, uygulamada
sorun yaratmaktadir. Baraj uygulamalarinin kaldirilmasi veya iyilestiril-
mesi gerektigi vurgulanmaktadir.

3. Egitim ve Hedef Belirleme Siireglerinde Yetersizlik

Gergekei ve Mantikh Hedefler Koyulamamasi: Ogrencilerin sorulari ve
ihtiyaclari okul yonetimi tarafindan yeterince mantikli ve anlamh sekilde
karsilanmamaktadir. Bu durum, 6grencilerin hedeflerine ulasmalarinda
sikintilara yol agmaktadir.

Egitim Kalitesinin Dusiikligii: Egitim iceriginin ve slireglerinin 6grenci-
lerin bireysel farkliliklarina yeterince uyum saglamadigi, genel kalitenin
artirilmasi gerektigi ifade edilmektedir.

Mantiga Dayali Agiklamalarin Eksikligi: Ogrenciler sinavlarin ve egitim

streclerinin amaclarini sorguladiklarinda okullardan tatmin edici ve
mantikl aciklamalar alamamaktadirlar.

4. Egitim Ortamlar Ve Egitimin Bireysellestirilmesi

Ders Calisma ve Ogrenme Stratejilerinin Anlatlamamasi: Ozellikle reh-
berlik servislerinin kisiye 6zel ders ¢alisma yontemleri ve stratejilerini
ogrencilere yeterince aktaramadigi belirtilmektedir.

ilgi ve Yeteneklerin Kaybolmasi: Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini kay-
betmemesi icin okulda proje temelli ve bireysellestirilmis egitim prog-
ramlarinin eksikligi gbze carpmaktadir.

Ozel Egitim Alanlarinda Ogretmenlerin Niteligi: Proje temelli egitim ve-
recek 6gretmenlerin yeterince donanimli olmadigi, ayrica bu 6gretmen-
lerin belirli sinav ve projelerden gecerek goreve baslamalarinin gerektigi
duslintlmektedir.

Ozel Okullarin Yarathgi Rekabetgi Ortam: Ogrenciler okul ortamlarinin

daha gok sinava ve rekabete odakh oldugunu, bu yiizden ilgi ve yetenek
gelisimine yeterince odaklanilamadigini ifade etmektedir.

1.7. Ustiin Zekal ve Yetenekli Cocuklarin Egitsel ihtiyaglarinin Diizenli Olarak
Belirlenmesinde Siirdiirilebilirligin Saglanmasi

1. Kurumsal ve Yapisal Diizenlemeler

ilgili Birimlerin Olusturulmasi: Ustiin yetenekli égrencilerin ihtiyagla-
rinin bireysel farkliliklar gz 6niinde bulundurularak degerlendirilmesi
amaciyla okul ve il diizeyinde 6zel birimlerin (6rnegin okul rehberlik ser-
visi, okul rehberlik kurulu, il 6zel egitim hizmetleri kurulu) olusturulmasi
gerekliligi vurgulanmaktadir.

BILSEM ve RAM'in Siirdiiriilebilirligi: Rehberlik Arastrma Merkezleri
(RAM), Destek Egitim Odalari (DEO) ve BILSEM’lerin dogrudan biitge,
yeterli bina, donanim ve materyalle desteklenmesinin surdirulebilirlik
icin kritik oldugu belirtilmektedir. Fiziksel kosullarin uygun olmamasi du-
rumunda BILSEM acilmamasi dnerilmektedir.



Ust Kurullarin Rolii ve Yetkilendirilmesi: il 6zel egitim hizmetleri kurulu-
nun st diizeyde bu konuyu giindeme almasi ve BILSEM midiirlerinin de
bu kurullarda yer alarak etkin karar alma sireclerine dahil olmasi 6ne-
rilmektedir.

2. Okul Yonetimi ve Koordinasyon

Ogretmenlere Miisavirlik: Ustiin yetenekli cocuklarla calisan égretmen-
lerin 6zel egitim, Ustlin yetenekli cocuklar icin farklilastirma, zenginles-
tirme, hizlandirma ve ZEP'in (Zenginlestirilmis Egitim Programi) hazirlan-
masli ve uygulanmasi konularinda hizmetici egitimler almasi ve misavirlik
destegi alabilecekleri Gst kuruluslarin kurulmasi gerekliligi belirtilmistir.

Sistematik izleme ve Degerlendirme: Ogretmenlerin dénem basinda
ogrenci gozlem formlari ve geri bildirim anketleri ile diizenli ihtiyag¢ ana-
lizleri yapmasi, ZEP dosyalarinin sadece dosya olarak kalmayip etkin se-
kilde uygulanmasi ve okul yonetimi tarafindan takip edilmesi 6nemlidir.

Rehberlikve Koordinasyonun Giiglendirilmesi: Okullarda tstlin yetenekli
ogrencilerigin 6zel bir birim kurulmasi, okul rehberlik servislerinin bu sire-
ci takip etmesi ve okul rehberlik kurulunun aktif calismasi gerekmektedir.

Okul ile BILSEM isbirligi: Okul ve BILSEM &gretmenleri arasinda koordi-
nasyonun artirilmasi, 6grencilerin yetenek alanlarinin diizenli taranmasi
ve okulun siirece daha etkin dahil edilmesi 6nerilmektedir.

Takip ve motivasyon: Okul idarecilerinin ZEP ve bireysel ihtiya¢ takip
siireclerine hakim olmasi ve bunlari denetlemesi gerekmektedir. Ogret-
menlerin motive edilmesi ve desteklenmesi siirdiiriilebilirligin dnemli
unsurlarindandir.

3. Ogrenci ve Ailenin Biitiinciil Takibi

Bireysel Goriismeler ve Degerlendirmeler: ihtiyaclarin bireysel olarak
degerlendirilmesi icin 6grenci ve 6gretmen gorlismelerinin yapilmasi
gereklidir.

Akademik ve Sosyal-Duygusal Gelisim izlemesi: Psikolojik danismanla-
rin da sirece dahil edilerek 6grencilerin sosyal-duygusal ihtiyaglarinin
karsilanmasi siirdirilebilirlik igin zorunludur.

ZEP Siirecinin Takibi: ZEP uygulamalariile 6grencinin yil icindeki gelisim-
lerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi dnemlidir.

Aile Egitimleri ve isbirligi: Ailelerin bilinglendirilmesi, siireglere dahil
edilmesi ve desteklenmesi slirdirulebilirlik icin gereklidir.

Farkindalik Galismalari: Hem Onokulda hem toplumda Ustiin yetenekli

¢ocuklara yonelik farkindahgin artiriimasi, ailelerin ve 6gretmenlerin bu
konuda bilinglenmesi 6nemli gérilmektedir.

4. Sistem ve Siireg lyilestirmeler

Standart Tanilama ve Degerlendirmede lyilestirmeler: Sinif 6gretmen-
lerinin BILSEMler igin aday gésterme siirecini dogru ydnetebilmesi adina
o0gretmenlere hizmetici egitimler verilmeli ve boylece 6gretmenlerin ob-
jektif karar almalarina destek olunabilir.

Samsun Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklar Calistayl Raporu



N J Ondokuz Mayis Universitesi

Veri Paylasimi ve Mezun Takibi: Egitim kapsaminda ulasilan amaclarla
ilgili verilerin paylasiimasi, mezunlarin takip edilmesi sirdirilebilirligi
artiracak uygulamalar olarak 6ne ¢cikmaktadir.

Uygulama ve Politika Arasindaki Kopukluk: Bakanlik ve Universiteler
tarafindan yapilan ¢alismalarin uygulamaya gegirilmesinde yasanan zor-
luklara dikkat cekilmektedir.

Projeler ve Kariyer Destekleri: TUBITAK gibi proje bazli calismalarin kari-
yer gelisimine katkisi vurgulanmaktadir.

5. Politikalar, Finansman ve Kaynaklar

Biitge ve Kaynak Tahsisi: RAM, DEO ve BILSEM’lerin dogrudan bir biit-
ceye sahip olmasi, egitim materyalleri ve donanim eksikliklerinin gideril-
mesi gerekmektedir.

Ekonomik Baglilik ve Sirdiirilebilirlik: Sirdurilebilirligin ekonomiye

bagli oldugu, finansal desteklerin siirekliliginin saglanmasi gerektigi ifa-
de edilmektedir.



HEDEF 2: USTUN ZEKALI VE YETENEKLI COCUKLARIN SOSYAL/DUYGUSAL
DURUMLARINI VE OGRETMENLERIN BU KONUDAKI YETERLILIKLERINi BELIR-
LEMEK.

2.1. Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklarin Akranlarla iliskisi

1. Sosyal iliskiler ve Yalnizhik

Bazi Ustln zekali 6grenciler sosyal becerileri ylksek olmasina ragmen,
ozellikle duygusal alanda zorlanabilmektedir. Bu durum, akranlariyla de-
rin duygusal baglar kurmada gli¢lik yasanmasina yol acabilmektedir.
Ustiin yetenekli cocuklar genellikle okulun popiiler sosyal gruplarina
dahil olamamaktadir. Arkadas sayilari daha azdir ve ifadeleri karsi tarafca
yanlis algilanabilmektedir.

1Q seviyesi ylksek olan 6grenciler genellikle akranlarindan birkag yil ile-
ride olmalari nedeniyle akranlarini ¢cocuksu ve basit disiinen bireyler
olarak gorebilmektedir. Ustiin yetenekli cocuklarin ilgi alanlari cogun-
lukla akranlarinin ilgi alanlariyla értiismemekte, bu da ortak zemin bul-
malarini zorlastirmaktadir. Akranlarinin glindemini “cocuksu” veya basit
bulmalari sosyal iliskilerde mesafe olusturabilmektedir.

3. Akran Zorbaligi ve Dislanma

Ustiin zekall 6grenciler, ozellikle kendi okullarinda akran zorbaligina
maruz kalabilmekte; “Sen nasil BILSEM’lisin?” gibi ayristirici, dislayici ifa-
delerle karsilasabilmektedirler.

Ustiin yetenekli &grencilerin yiiksek adalet duygulari sinif ortaminda
tepkisellige neden olabilmektedir.

Anlasiilmadiklari veya dislandiklari icin bir¢ok Uistiin yetenekli ¢cocuk, ar-
kadas cevresini sinirlamakta ve yalniz kalmayi tercih etmektedir. Bu ¢o-
cuklar yasitlariyla iletisim kurmakta zorlanirken, alt ve (st yas gruplariyla
daha iyi etkilesimde bulunabilmektedir. Sosyal ihtiyaclarini daha ¢ok Ust
yas gruplariyla kurduklari iletisimle karsilamaktadirlar.

4. Okul ve Ogretmen Tutumlarinin Etkisi

Ogretmenlerin disladigl 6grencilerin, akranlari tarafindan da zorbaliga
ugradigl gozlemlenmektedir. Bu durum sosyal iliskileri daha da olumsuz
etkilemektedir.

BiLSEM’de akran zorbaligi daha az gériilmekte, 6grenciler benzer ilgi ve
ozelliklere sahip arkadaslariyla daha iyi anlasmakta, kendilerini daha ra-
hat ve tatmin olmus hissetmektedirler. Bununla birlikte BILSEM’de ben-
zer Ozelliklere sahip akranlarla birlikteyken bazen sessizlesme ve ekran
bagimhhg gozlemlenmektedir.
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5. Aile ve Kisisel Tutumlarin Etkisi

Velilerin mikemmeliyetgi yaklasimi cocuklarin kendilerini Gstliin gérme-
lerine, akranlarini kiicimsemelerine yol acabilmekte ve bu durum sosyal
iliskilerde catismalara neden olmaktadir.

Bazi 6grenciler kendilerini farkl hissederek sosyal ¢evreden ¢ekilmekte,
bu da sosyal izolasyona ve yalnizliga neden olmaktadir.

2.2. Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklarin Yetiskinlerle iliskisi

1. iletisim Kalitesi ve Uyum

Ustiin zekalh ve yetenekli ¢ocuklarin, akranlarina kiyasla yetiskinlerle
daha saglikh ve etkili iletisim kurdugu gozlemlenmektedir. Bu 6grenciler,
yetiskinlerin glindemine ve konusma tarzina daha kolay uyum saglaya-
bilmekte, iletisimde daha basarili olmaktadirlar.

Cocuklarin duygusal anlamda kendilerini ifade etmekte zorlandiklari, ye-
tiskinlerin sadece akademik basari odakli yaklasimlarinin zaman zaman
Ogrenci ile yetiskin arasinda gerilim yaratabilecegi belirtiimektedir.

Ortaokul déneminde daha ¢ok ortak planlamalar ve is birligi gorulebilir-
ken, lise doneminde 6grenciler ailelerini ve yetiskinleri elestirebilir veya
reddedebilir. Bu gelisimsel farkhliklar, yetiskinlerle iliskilerde dalgalan-
malara yol acmaktadir.

2. Bag Kurma ve Destekleyici iliskiler

Ogrenciler, kendilerini anlayan, ilgi alanlarina deger veren ve onlari des-
tekleyen yetiskinlerle olumlu ve glcli baglar gelistirmektedir. Bu tir ilis-
kiler, cocuklarin psikososyal gelisimleri icin Gnem tasimaktadir.

Akranlarlailetisimdezorlanandgrencilerin, teneffisgibisosyalalanlardaye-
tiskinlerleiletisim kurmayayoneldiklerigdzlemlenmistir. Budurum, sosyal
ihtiyaclarini yetiskin iliskileriyle karsilamaya calistiklarini gostermektedir.

Ogrencilerin duygularini ve diisiincelerini yetiskinlere aktardiklarinda,
ozellikle elestiri durumlarinda olumsuz tepkiler alabilecekleri; bunun da
ogrencilerin kendini dislanmis ve etiketlenmis hissetmesine neden ola-
bilecegi belirtilmistir.

2.3. Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklarin Duygusal Durumlari

1. Duygusal ifade ve Hassasiyet

Ustiin zekah ¢ocuklarin dislanma, kaygi ve memnuniyetsizlik gibi duygu-
lar yasadiklarini, bununla birlikte bu konularda yasadiklari hassasiyetleri
kendilerini gorlinlr kilinacak kadar iyi ifade edemeyebilecekleri belirtil-
mektedir. Bu nedenle 6gretmenlerin Gstin yetenekli cocuklarda olabile-
cek degisimleri dikkatle gozlemlemesi dnemlidir.



Sosyal ve duygusal becerileri tipik gelisim gosteren bireylere gore farkli-
lik gosterebilecegi icin bazi durumlara tipik gelisim gosteren bireylerden
daha farkli reaksiyon gosterebilirler.

Ustiin yetenekli cocuklar “Kimse Beni Anlamiyor” duygusu yasamakta-
dir. Siklikla dile getirilen bu serzenis, cocuklarin sosyal iliskilerinde yasa-
diklari iletisim sorunlarini ve yalnizlik hissini gostermektedir.

Kendi farkliliklarinin farkinda olan ¢ocuklarda duygusal karmasa, bazen
ice kapanma veya belirli kisilerle sinirli duygu paylasimi gérilmektedir.

Sosyal cevrelerinde beklentilerin yliksek olmasi, cocuklarin kendilerini Us-
tlin gébrmelerine ya da tam tersi ice kapanmalarina neden olabilmektedir.

2. Milkkemmeliyetgilik

Bu cocuklarin mikemmeliyetcilik, yalnizlik ve anksiyete gibi ylksek duy-
gusal ylkler tasidigl, bu nedenle duygusal dayanikliliklarini artirmaya yo6-
nelik etkinliklere ihtiya¢ duyduklari vurgulanmaktadir.

Hem cevresel baskilar hem de kendilerindeki yiiksek basari beklentisi,
cocuklarda yogun stres ve tliikenmislik yaratabilmektedir.

Basarisizlik durumlarinda duygusal durumlarinda ciddi ¢okisler yasadik-
lari, bunun 6zellikle mikemmeliyetgi yapidaki ¢cocuklarda daha belirgin
oldugu aktarilmaktadir.

Ailelerin beklentileri, cocuklarin duygusal durumlari izerinde dogrudan
etkiye sahiptir. Aile kaynakli miikemmeliyetgilik, cocuklarin kaygilarini ve
duygusal yiklerini artirmaktadir.

2.4. Ustiin Zekal ve Yetenekli Cocuklarin Sosyal ve Duygusal ihtiyaglarinin
Karsilanmasinda Ogretmenlerin Yeterlilikleri

1. Bilgi ve ilgi Diizeyi Yetersizligi

Ogretmenlerin, Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin sosyal ve duygusal
ihtiyaclarini karsilamada yeterli bilgi ve ilgi dlizeyine sahip olmadigi be-
lirtilmektedir.

BILSEM 6gretmenlerinin bu konuda daha aktif ve destekleyici oldugu,
genel egitim okullarindaki 6gretmenlerin ise sosyal-duygusal destek ko-
nusunda daha pasif ve sinirli kaldigi vurgulanmaktadir.

Genel egitimdeki 6gretmenlerin 6zel yetenekli 6grencilerle ilgili 6zel bir
egitim almadiklari ve bu nedenle ¢ocuklarin 6grenme hizlarina uygun
stratejiler gelistirmekte zorlandiklari ifade edilmektedir.

Ogretmenlerin yeterliliklerini artirmak icin uygulama odakli hizmet ici
egitimlerin verilmesi gerekliligi 6ne ¢ikmaktadir.
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2. Akademik Basariya Odaklanma ve Duygusal ihmal

Ogretmenlerin cogunlukla cocuklarin duygusal ve sosyal ihtiyaglarini g6z
ardi edip sadece akademik basarilarina odaklandiklari, bu nedenle 6g-
rencilerin bitlinsel gelisiminin desteklenemedigi ifade edilmektedir.

Bilingli 6gretmenler tarafindan bile derslerin sinav odakli islenmesi sebe-
biyle, 6zel yetenekli 6grencilere yonelik farklilastirilmis uygulamalarda
glclik yasandigi belirtilmistir.

3. iletisim ve Aileyle isbirligi

Ogretmenlerin ve ebeveynlerin bakis acilarinin égrencilerin benlik say-
gisini etkiledigi, bu nedenle 6gretmenlerin ¢ocuklarin duygu durumlari
hakkinda bilgi sahibi olup velileri yonlendirebilmelerinin 6nemi vurgu-
lanmaktadir.

Ogretmenlerin sadece sinif ici degil, aile ile is birligi yaparak dégrencilerin
sosyal ve duygusal ihtiyaglarini karsilamada aktif rol Gstlenmeleri gerek-
tigi belirtiimektedir.

2.5. Ustiin Zekdh ve Yetenekli Cocuklarin Sosyal ve Duygusal ihtiyaglarin
Karsilanmasinda Psikolojik Danismanlarin Yeterlilikleri

1. Sistem, Kaynak ve is Yiikii Sorunlari

Okullarda gorev yapan psikolojik danisman/rehber 6gretmen sayisinin
yetersiz oldugu ve ¢ok sayida gorevle ayni anda ilgilenmeleri gerektigi
belirtiimektedir. Bu durum, Ustiin yetenekli 6grencilerin bireysel, sosyal
ve duygusal ihtiyaclarina yeterince zaman ve enerji ayirmalarini engel-
lemektedir.

Psikolojik danismanlarin yeterliliklerini kullanabilecekleri uygun fiziksel
ve organizasyonel ortamin olmamasi da énemli bir engel olarak ifade
edilmektedir.

Mevcut durumda, psikolojik danismanlarin Ustlin yetenekli cocuklarla
ilgili destek calismalari bireysel cabalara dayanmakta, sistematik ve yay-
gin uygulamalar eksik kalmaktadir.

Psikolojik danismanlar igin Ustlin yetenekli cocuklara yonelik 6zel eylem
planlari hazirlanmali ve bu planlarin dizenli takibi saglanmalidir.
Yalnizlk, anksiyete, uyum gli¢ligl, depresyon, intihar duslinceleri gibi
duygusal problemlerin Ustiin yetenekli cocuklarda daha yuksek gorul-
mesi ihtimali nedeniyle bunlarin gbézden kacirilmamasi gerektigi vurgu-
lanmaktadir. Psikolojik danismanlarin Ustiin yetenekli 6grencilerle di-
zenli bireysel gérismeler yapmasi 6nerilmektedir.

2. Egitim ve Bilgi Eksikligi

Psikolojik danismanlarin Ustlin zekali ve yetenekli ¢ocuklara 6zgi sosyal
ve duygusal ihtiyaclar konusunda 6zel egitimlerinin eksik oldugu vurgu-
lanmaktadir.



Bu alanda Universitelerde verilen ders iceriklerinin derinlik bakimindan
yetersiz oldugu, dolayisiyla mezunlarin bu 6zel grubu tanima ve destek-
leme kapasitesinin kisith oldugu belirtilmistir.

RAM ve bazi okullarda Ustln yetenekli cocuklarin sosyal-duygusal ihti-
yaclarini tanima ve desteklemede yetkin danismanlarin oldugu, ancak
bu durumun yaygin olmadigi ifade edilmektedir.

Psikolojik danismanlara bu 6zel 6grenci grubu icin gerekli egitimlerin ve-
rilmesi gerekliligi vurgulanmistir.

2.6. Ustiin Zekal ve Yetenekli Cocuklarin Sosyal ve Duygusal ihtiyaglarinin
Karsilanmasinda Ailelerin Yeterlilikleri

1. Akademik Basariya Odaklanma ve Duygusal ihmal

Ailelerin cogunlukla akademik basariya odaklandigi, cocuklarin ilgi alan-
lari ve sosyal-duygusal gereksinimlerinin ise ikinci planda kaldigi ifade
edilmektedir. Bu durum, ¢ocuklarin duygusal ihtiyaglarinin goz ardi edil-
mesine yol agmaktadir.

Cocuklarin kurslardan kurslara tasinmasi ve yogun akademik programlar
nedeniyle duygusal ihtiyacglarinin ihmal edilmesi sikga karsilasilan bir so-
run olarak belirtilmistir.

Ailelerin akademik anlamda farkindalik gostermekle birlikte, duygusal
destek verme konusunda yeterli donanima sahip olmadigi belirtilmistir.

2. Egitim ve Danismanlik ihtiyaci

Ailelerin ¢ocuklarin sosyal ve duygusal ihtiyaclarini tanima ve bu ihtiyag-
lari karsilama konusunda yeterli farkindaliga sahip olmadigl vurgulan-
maktadir. Ozellikle “insa etme” yani cocuklarin duygusal gelisimini des-
tekleme ve gliclendirme konusunda eksiklikler mevcuttur.

Ailelere yonelik sosyal ve duygusal ihtiyaglarin taninmasi ve bu ihtiyacla-
ra yonelik uygun destek yontemlerinin 6gretilmesi amaciyla egitim prog-
ramlari diizenlenmesi gerekmektedir.

Ailelerin desteklenmesi icin USYEM Veli Danismanligi biriminin agilmasi,
velilerin, bu cocuklarin sosyal ve duygusal ihtiyaclarini daha iyi anlaya-
bilmesi icin rehberlik ve danismanlik hizmetlerine yonlendirilmesi 6ne-
rilmektedir.

Aileler tarafindan ¢ocuklara empoze edilen Ustlnlik algisinin, ¢ocukla-
rin iletisim sorunlari yasamasina ve 6zgliven problemlerinin olusmasina
neden oldugu; cocuklarin kimlik sorunlari yasamamalari i¢in ailelerin bi-
linglendirilmesi ve desteklenmesi gerektigi belirtiimektedir.
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2.7. Sosyal ve Duygusal ihtiyaglarinin Karsilanmasinda Ogretmenlerin Yeterli-
liklerinin Diizenli Olarak Belirlenmesinde Siirdiiriilebilirligin Saglanmasi

1. Sistem ve Model Gelistirme

Kurumsal normlardan bagimsiz olarak, Gstiin yetenekli bireylerle ilgili
alanlarda galisan kisi ve birimler arasinda koordinasyon saglanmali; 6zel
gorevler ve sorumluluklar belirlenmelidir.

PIKTES gibi mevcut basarili modellerden esinlenerek, rehberlik hizmet-
lerinin ve destegin sirdurilebilir sekilde devamini saglayacak yapilarin
okullarda uygulanmasi 6nerilmektedir.

2. izleme ve Degerlendirme Sistemleri

Her 6grenci icin yilda en az iki kez sosyal ve duygusal gelisim izleme ra-
poru hazirlanmali, bu sayede cocuklarin ihtiyaclari diizenli olarak takip
edilmelidir.

Okullarda “duygusal destek rehberligi” programlari yapilandirilmali ve
etkin hale getirilmelidir.

Dizenli araliklarla ailelere geri bildirimler verilmeli, veli goriismeleri ya-
pilmal ve sinif 6gretmenleri ile rehber 6gretmenlerin bilinglendirilmesi
saglanmalidir.

Ustiin yetenek tanisi konulduktan sonra diizenli periyotlarda yapilandi-
rilmis veli toplantilari ve destek gérismeleri yapiimali; ailelerin biling-
lendirilmesi ve aktif katilimi icin egitim programlari dizenlenmelidir.

3. Yeterliliklerin artirilmasi

Ustiin yeteneklere yonelik egitimlerin sadece iniversite diizeyinde degil,
ilkokuldan liseye kadar tiim egitim kademelerinde yayginlastiriimasi ge-
rekliligi vurgulanmustir.

Dizenli calistay, panel, atolye ve seminerlerle 6gretmen, psikolojik da-
nisman ve ailelerin farkindaliklarinin artirilmasi saglanmalidir. Bu etkin-
likler disiplinlerarasi ve is birligi halinde yuruttlmelidir.

Ogretmenlere, rehber 6gretmenlere ve psikolojik danismanlara yénelik
uygulama odakl hizmet ici egitimlerin planlanmasi ve yayginlastiriimasi
Onerilmektedir.

Psikolojik danismanlarin mevcut normlarinin, tstiin yetenekli 6grencile-
re yonelik ¢alismalarda yeterli olmadigindan hareketle, 6zel normlar ve
oncelikler belirlenmelidir.

Okullarda Gstiin yetenekli 6grencilerle ilgilenecek 6gretmen ve psikolo-
jik danismanlarin rol ve gérev tanimlari netlestirilmeli, kogluk ve mentor-
[Uk destekleri sunulmalidir.



HEDEF 3: USTUN ZEKALI VE YETENEKLI COCUKLARIN GENEL EGITIM OKULLA-
RINDA DESTEKLENMESI iCiN OKULLARIN FiZiKSEL/FINANSAL KAYNAKLARINI
BELIRLEMEK

3.1. Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklarin Egitsel ihtiyaglarinin Karsilanmasinda
Genel Egitim Okullarinin Fiziksel Kosullari

1. Donanim ve Materyal Eksiklikleri

Bilgisayar, tablet, 3D yazici, akilli tahta gibi teknolojik ara¢ gerecler ya
yetersiz ya da bazi okullarda hi¢ bulunmamaktadir. internet erisimi so-
runlari da bu durumu agirlastirmaktadir.

Muzik dersleri icin gerekli baglama, piyano gibi enstriimanlarin bulun-
mamasi; temel egitim materyallerinin eksikligi dikkat cekmektedir.

Bazi okullarda robotik atblyesi, sera, ahsap atolyesi gibi imkanlar bulu-
nurken, digerlerinde bu imkanlar bulunmamakta; bu durum firsat esit-
sizligine yol agmaktadir.

Ozellikle devlet okullarinin ekonomik olarak desteklenmesi gerekmekte-
dir. Maddi imkansizliklar, fiziksel kosullarin iyilestirilmesini engellemek-
tedir.

Materyali etkili kullanabilecek ve 6grencilerin ihtiyaclarina cevap verebi-
lecek nitelikli 6gretmen sayisi yetersizdir.

2. Calisma Alanlari ve Atdlye Kullanimi

Ogrencilerin bireysel ve sessiz sekilde calisabilecekleri ézel alanlar ¢ok
azdir veya yoktur. Bu durum, Ustiin yetenekli 6grencilerin 6grenme hizi-
na ve yontemine uygun bir ortam saglamamaktadir.

Okullarda proje yapmaya uygun laboratuvar veya bagimsiz calisma alan-
lari yetersizdir. Laboratuvar ve atolyelerin varligina ragmen aktif kulla-
nilmadigi; BILSEM’lerde ise atdlye ve materyallerin daha aktif ve verimli
kullanildigi belirtilmektedir.

3. Alternatif Egitim Ortamlar ve Kurumlar Arasi is Birligi

Fen, matematik, doga temali okullar ve atdlyeler, orman okullari gibi
farkh egitim ortamlari 6nerilmektedir.

Kodlama, akil oyunlari, yaratici drama, astronomi, medya okuryazarhgi
gibi atolyelerin yayginlastirilmasi dnem tasimaktadir.

Sera, bahge ve tarim etkinlikleri gibi ders disi uygulamalarin artirilmasi
onerilmektedir.

Genglik merkezlerinde de Ustiin yeteneklilere yonelik atélyeler agilabilir.

Her okulun belli atolyelere odaklanmasi, finansman ve kaynaklarin etkin
kullanilmasini kolaylastirabilir.

Samsun Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklar Calistayl Raporu



“ J Ondokuz Mayis Universitesi

3.2. Genel Egitim Okullarinin Fiziksel ihtiyaglarinin Karsilanmasi igin Oneriler

1. Bolgesel Proje Okullari ve Atélye Tabanl Egitim Modelleri

Bolgesel diizeyde ustlin yetenekliler icin kaynastirma-butiinlestirme
proje okullarinin agilmasi, her kademede bu tiir okullarin belirlenmesi
onerilmektedir. Bu okullarin atdlye tarzi, donanimli ve altyapi agisindan
yeterli olmasi gerektigi vurgulanmaktadir. Boylece 6grencilerin 6zel ih-
tiyaclari dogrultusunda farklilasmis, proje ve uygulama odakl 6grenme
ortamlari olusturulabilir.

Okullarda c¢ocuklarin 6zel ilgi alanlarina yonelik “kulucka merkezleri”
veya kiiclik BILSEM modelleri kurulmasi istenmektedir. Bu merkezlerin
Uretim ve ¢ikti odakli, fiziki ve teknolojik agidan donanimli olmasi gerek-
liligi dile getirilmektedir.

Okul icinde kullanilmayan veya islevsiz alanlarin Ustin yetenekli 6gren-
ciler icin bagimsiz calisma ve proje gelistirme alanlarina dontstirtlmesi
Onerilmektedir.

Okullarin fiziki donanimlarinin planlanmasinda atolye ve materyal ihti-
yaclarinin 6nceden dikkate alinmasi geregi; yeni okul yapim sireclerinde
bu ihtiyaclarin entegre edilmesi gerektigi dnerilmektedir.

2. Maddi Kaynak Sorunlari ve Destek Mekanizmalari

Odenek yetersizligi 5nemli bir sorun olarak gériilmekte; velilerden mad-
di destek alinmasinin mimkin oldugu ancak bunun saydam ve iyi yone-
tilmesi gerektigi belirtilmektedir.

Okul bitcelerinden 6zel yetenekli 6grencilerin egitimi icin pay ayrilmasi,
idarecilerin bu konuda bilin¢lendirilmesi geregi vurgulanmaktadir.
Atolye kurulumu ve malzeme temini icin sponsorluklar, is diinyasi, bele-

diyeler, bilim merkezleri ve STK'larla isbirliklerinin artirilmasi, bu kurum-
larin fiziksel ve maddi destek sunmasi dnerilmektedir.

3. Mevcut Kaynaklarin Kullanimi

il Milli Egitim Muddrliikleri biinyesinde ihtiyag havuzlarinin olusturulma-
si Onerilmektedir.

Liyakatli personel se¢imi ile alaninda uzman kisilerin karar mekanizmala-
rina dahil edilmesinin dnemi vurgulanmaktadir.

Ogretmenlerin ve egitim personelinin hizmet i¢i egitimlerle donaniminin
artirilmasi gerektigi, bunun arag-gere¢ kullaniminda etkinligi artiracagi
ifade edilmektedir.

Universite desteklerinin eksik oldugu, bu alanlarda isbirliklerinin artiril-
masi gerektigi belirtilmektedir.



3.3. Ustiin Zekal ve Yetenekli Cocuklarin Egitsel ihtiyaglarinin Karsilanmasinda
Genel Egitim Okullarinin Fiziksel ihtiyaglarinin Diizenli Olarak Karsilanmasinda
Sirdiiriilebilirligin Saglanmasi

1. Tespit ve Takip Mekanizmalari

ihtiyaglarin Sistematik Belirlenmesi ve Takip Edilmesi: Okullarin ¢agin
gereklilikleri ve atodlye ihtiyaglarinin dogru bicimde belirlenip, bunlarin
sistematik olarak kayit altina alinmasi ve takip edilmesi gerekliligi vurgu-
lanmaktadir. Bu, ihtiyaglarin diizenli olarak glincellenmesini ve 6ncelik-
lendirilmesini saglar, plansizlik ve diizensizliklerin 6niine gegebilir.

Denetim ve Geri Bildirim Mekanizmalari: ihtiyaglarin karsilanmasinda
denetim mekanizmalarinin islevsel hale getirilmesi, kaynaklarin dogru
kullanimi ve planlamanin etkinligi agisindan kritik gérilmustir. Ogret-
menlerden dizenli geri bildirim alinarak ihtiyaglarin giincel ve gergekgi
bicimde tespit edilmesi saglanmalidir.

Biitge planlamasi: Bitce planlamasinda onceliklendirme yapilmasi ile
kaynaklarin verimli kullanilmasi hedeflenmelidir.

Standart Olusturma: Fiziksel kosullarin iyilestiriimesinde kurumlar ara-
sinda standartlarin belirlenmesi ve gliclendirilmesi geregi 6ne ¢ikmak-
tadir. Boylece her okulun ihtiyaglarini stirdirilebilir bicimde karsilamasi
muamkiin olur.

2. isbirlikleri ve Paydasliklar

Yerel Yonetimler ve Belediyeler: Belediyelerin egitim bitcelerinin ama-
cina uygun kullanilmasi gerektigi, boylece okullarin fiziksel ihtiyaglarinin
yerel diizeyde karsilanmasinin énemine dikkat cekilmektedir. Yerel yone-
timlerle isbirligi yapilarak maddi ve lojistik destek saglanmasi stirdirile-
bilirligin temel taslarindan biridir.

STK’lar ve is Diinyasi isbirligi: Bolgedeki paydaslarla (is adami, sanat-
¢l, STK vb.) yakin iliskiler kurularak batinlesmis ekip ¢alismasi yapilmasi
onerilmistir. Bu, hem kaynaklarin gesitlendirilmesi hem de sosyal destek
aglarinin giclendirilmesi acisindan énemlidir.

Okul-Veli-Sponsor isbirligi: Okul ve veliler arasindaki isbirligi, sponsor-
luklarla desteklenmeli; bu isbirliklerinin strekliligi icin sosyal iliskilerde
saglikh ve girisimci bir yaklasim benimsenmelidir. Velilerin meslek alanla-
ri bazinda destek saglamasi, girisimciligin tesvik edilmesi 6nerilmektedir.
Universitelerle isbirligi: Universitelerle isbirliklerinin gelistirilmesi, egi-
tim politikalarinin bu dogrultuda sekillendirilmesi 6nerilmektedir.
Kardes Okul: Okullar arasinda kardes okul sistemleri kurularak kaynak
paylasimi ve destek mekanizmalarinin olusturulmasi faydali gérilmek-
tedir.
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3. Egitimde Mevcut Kaynaklara Duyarlilik:

Egitimde sureklilik ve sistemsel kesintilerin minimuma indirilmesi gerek-
tigi, bu sayede fiziksel ve egitsel yatirimlarin sirdurilebilirliginin sagla-
nacagl vurgulanmaktadir.

Ogrenciler, 6gretmenler ve velilerin fiziksel ortamlarin dnemini benim-
semesi, bu alanlara duyarhlik ve strekli katki saglamasi strdurulebilirlige
hizmet edebilir.

Ustiin zekali cocuklarin patent ve faydali model gibi yaratici fikirlerinden
okul yararina strdurulebilir katki alinmasi 6nerilmektedir.

Ogretmenlerin egitiminin siirekli desteklenmesi, yeni materyal ve tekno-
lojilerin etkin kullanimi igin gereklidir. Hizmet ici egitimlerle 6gretmenle-
rin donaniminin artirilmasi, boylece fiziksel kaynaklarin verimli kullanil-
mas! dnerilmektedir.



HEDEF 4: USTUN ZEKALI VE YETENEKLI COCUKLARIN GENEL EGITiM OKUL-
LARINDA DESTEKLENMESI iCIN MUFREDAT FARKLILASTIRMA DURUMLARINI
BELIRLEMEK

4.1. Genel Egitim Siniflarinda igerik Farkhlagtirma Uygulamalan

1. igerigin Bireysellestirilmesi ve Uyarlanmasi

Genel egitim siniflarinda Ustlin yetenekli 6grencilerin desteklenebilmesi
icin iceriklerin dogrudan aktarimi yerine, her sinif ve 6grencinin 6zgin
kosullari gbz 6niine alinarak uyarlanmasi gerekmektedir.

Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeyi, bireysel ilgi ve farkhliklar dogrul-
tusunda icerik planlamasi yapilmasi, etkili bir farklilastirma sirecinin te-
melini olusturmaktadir.

Bireysellestirilmis 6grenme planlarinin hazirlanmasi, 6grenme siirecini
Ogrencinin ihtiyac ve yeteneklerine gore 6zellestirmekte; bu da motivas-
yon ve akademik basari (izerinde olumlu etkiler yaratmaktadir. Ogretme-
nin bilissel, duyussal ve akademik hazirbulunuslugu tanima becerisi ise
farkhlastirllmis 6gretimin en temel bilesenlerinden biridir.

2. Duyusal ve Bilissel Zenginlegtirme

Ustiin yetenekli 6grencilerin gorsel, isitsel ve kinestetik gibi duyussal
alanlara hitap eden farkl iceriklerle karsilasmalari gerektigi belirtiimek-
tedir. Akilli uygulamalar, sesli-gorsel materyaller ve dijital icerikler, bu
sureci destekleyerek 6grenme deneyimini zenginlestirmektedir.

Konularin yizeysel bicimde degil, derinlemesine ele alinmasi gerektigi
vurgulanmaktadir. Bu yaklasim, 6grencilerin dikkat ve ilgilerini strdir-
melerini saglamakta ve bilissel kapasitelerine uygun 6grenme ortamlari-
na katki saglamaktadir.

Ogrencilere farkli disiplin alanlarini bir araya getiren projeler ve disiplin-
lerarasi ¢alismalar sunulmasi 6nerilmektedir. Bu tiir uygulamalar, Ustiin
yetenekli 6grencilerin analitik dislinme ve kavramlar arasi baglanti kur-
ma becerilerinin gelisimini desteklemektedir.

Doga okullari, miize ¢calismalari, laboratuvar gezileri ve sanal miize uygu-
lamalari gibi yerinde 6grenme etkinlikleri 6nerilmektedir. Bu etkinlikler,
bilgilerin yasantiya donusturilmesini saglayarak 6grenmenin kaliciligini
artirmaktadir.

3. Program Esnekligi ve Degerlendirme

Heterojen sinif yapilarinda igerik ve slireg farklilastirmasinin uygulanma-
sinda glclikler yasandigi ifade edilmektedir. Bu nedenle, destek odalari,
bireysel calisma saatleri, kulGp ve atdlye zamanlari gibi ayri fiziksel alan-
lar ve zaman ayirmali programlara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ogretim programlarinin daha esnek hale getirilmesi gerektigi belirtil-
mektedir. Ozellikle 6grencilerin ilgi alani disindaki derslerde temel dii-
zeyde egitim alarak, zaman ve enerjilerini yetenekli olduklari alanlara
yonlendirmeleri 6nerilmektedir.
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Maarif modeli kapsaminda gelistirilen Zenginlestirilmis Egitim Programi
(ZEP) orneklerinin sinif ortamlarinda uygulanabilir hale getirilmesi 6ne-
rilmektedir. Bu programlar, bireysel ilgi, ihtiyac ve performansa dayall
farkhlastirmayi somut bicimde desteklemektedir.

4.2. Genel Egitim Siniflarinda Siire¢ Farklilastirma Uygulamalari

1. Ogrenme Siirecinin Ogrenci Merkezli Hale Getirilmesi

Akran 6grenimi, 6grenci merkezli 6gretim, problem temelli 6grenme ile
yaparak ve yasayarak 6grenme gibi 6grenci etkilesimine dayal surecler
on plana ¢ikmaktadir. Bu yaklasimlarda 6gretmen rehber konumunda
yer alirken, 6grenci slirece aktif bir bilgi ireticisi olarak katilmaktadir.
Drama, atolye gcalismalari ve grup ici is birligine dayal etkinliklerin 6g-
renme slrecini zenginlestirdigi ifade edilmektedir. Bu tiir etkinliklerin
yalnizca bilissel degil, ayni zamanda sosyal ve duyussal gelisimi de des-
teklemesi beklenmektedir.

Ogrencilerin ilgi alanlarina uygun olarak bilim merkezleri, planetaryum-
lar gibi ortamlara dizenlenen gezilerin hem miifredatin zenginlestiril-
mesine hem de 6grenmenin igsellestiriimesine katki sagladig belirtil-
mektedir.

Zaman yonetimi, paylasim ve is birligi gibi yasam becerilerine yonelik et-
kinliklerin 6gretim sireclerine entegre edilmesi gerektigi vurgulanmak-
tadir. Bu baglamda, 6grenme ortamlarinin yalnizca bilissel degil, ayni
zamanda duyussal gelisimi de destekleyecek sekilde ¢ok yonli olarak
yapilandiriimasi 6nerilmektedir.

Suire¢ sonunda 6grencilere sunulabilecek “ZEP/BEP Farkindalk Karnesi”
gibi belgelerin, kazanimlarin somutlastiriimasina ve 6grenci farkindaligi-
nin artirillmasina katki saglayacagi ifade edilmektedir.

2. Farklilagtirma Stratejileri

Benzer ilgi alanlarina, hazirbulunusluk diizeylerine veya 6grenme hizi-
na sahip 6grencilerin esnek gruplar halinde galismalara yonlendirilmesi
onerilmektedir. Bu yaklasimin, 6grencilerin 6grenmeye yonelik motivas-
yonlarini artirdig ve bireysel potansiyellerinin ortaya gikarilmasina katki
sagladigi belirtilmektedir.

Ogrencilerin hazir olduklari konularda daha ileri diizey iceriklerle bulus-
turulmasi gerektigi ifade edilmektedir. Bu dogrultuda, 6grenme sireci-
nin 6grencinin bireysel 6grenme temposunu esas alacak bicimde yapi-
landirilmasi 6nem tasimaktadir.

icerigin zenginlestirilmesi amaciyla farklilastirilmis 6devler, disiplinlera-
rasi projeler, materyal destekli etkinlikler ve ¢esitli 6gretim tekniklerinin
kullaniimasi énerilmektedir. Bu uygulamalar, 6grencilerin ilgi alanlarina
yonelik derinlemesine 6grenme firsatlari elde etmelerini desteklemek-
tedir.



3. Siiregte Esneklik ve Destek Mekanizmalari

Ogrenci goriisleri, mevcut sistemin kati yapisinin 6grenme siireglerini
sinirlayict bir unsur olusturdugunu ortaya koymaktadir. Ornegin, “Ma-
tematikte ¢ok iyiyim ama Tirkgeyi de zorunlu 6greniyorum” ifadesi, bi-
reysellestirilmis ve esnek planlamalara olan gereksinimi acik¢a goster-
mektedir. Bu baglamda, 6grencilerin glicli yonlerini desteklemelerini
saglayacak alternatif ve esnek 6grenme yollarinin sunulmasi gerekmek-
tedir.

Ogrenme siirecinin, farkh okul ve kurumlardan alinan destekleyici ders-
lerle gesitlendirilmesi gerektigi ifade edilmektedir. Bu tir uygulamalar,
ogrencilerin kendi bireysel 6grenme yollarini kesfetmelerine olanak ta-
nimaktadir.

Destek odalarinin yalnizca 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler icin degil,
Ustlin yetenekli 6grenciler icin de aktif bicimde kullanilmasi 6énerilmek-
tedir. Bu alanlarda, alaninda uzman egitimcilerin rehberliginde bireysel
destek sunulmasi, 6grencilerin gelisimi agisindan 6nem arz etmektedir.
Ogretim siirecinin, 6grenci ve veli geri bildirimlerine dayali olarak siirekli
bicimde gdzden gecirilmesi ve gerektiginde yeniden yapilandiriimasi ge-
rektigi vurgulanmaktadir. Bu yaklasim, esnek, 6grenen ve gelisime agik
bir sistemin insasina katki saglamaktadir.

Yardimci 6gretmen desteginin saglanmasi ve atolye temelli 6gretim mo-
delinin yayginlastirilmasi, 6gretim sireglerinin gesitlendirilmesine hiz-
met etmektedir. Bu uygulamalar, hem 6gretmenin yikini hafifletmekte
hem de 6grencilerin birebir destek alma imkanini artirmaktadir.

4.3. Genel Egitim Siniflarinda Uriin Farklilagtirma Uygulamalari

1. Bireysel Farkliliklara Uygun Uriinler

Ogrencilerin ilgi alanlarina yoénelik grenme siirecleri materyal eksikligi
nedeniyle kisitlanmaktadir. Harita, kiire, deney malzemesi gibi aracla-
rin yeterince saglanmamasi, 6grencilerin Griin ortaya koyma stireglerini
olumsuz yonde etkilemektedir.

Uriinlerin, 6grencilerin yas diizeyi, hazirbulunusluk seviyesi, ilgi alani ve
yeteneklerine uygun sekilde diizenlenmesi gerekmektedir. Ornegin, bir
ogrenci hikaye yazarken, bir diger 6grenci akademik metin Gretmektedir.
Bu siirecte 6grencilere iriin olusturma asamasinda secim hakki tanin-
maldir.

Ogrencilerin bireysel farkhliklarina uygun édevlendirmeler yapilmali ve
0zgln, yaratici projeler gelistirmelerine olanak taninmalidir. Ders anla-
timi 6ncesinde 6grencilere hazirlik gorevi verilmesi gibi 6n 6grenmeye
dayali sorumluluklar énerilmektedir.

Ogrencilerin bireysel egitim planlari cercevesinde iriin gelistirmeleri
tesvik edilmektedir. Bu yaklasim, 6grenciye yonelik stireclerin sistematik
ve planli sekilde ylrGtilmesini saglamaktadir.
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2. Yontem, Teknik ve Ortam Farkhilagtirmasi

Uriinler, siir, poster, drama, oyun, video, ii¢ boyutlu model ve maket gibi
cesitli sunum bicimleriyle ¢esitlendirilebilmektedir.

Sinav odakli sistemlerin yerine, proje tabanl etkinliklerin artiriimasi ge-
rekmektedir. Bu yaklasim, 6grencilerin arastirma, analiz ve lGiretim bece-
rilerini gelistiren Gnemli bir Griine donlistlirme slirecini saglamaktadir.
Deneysel ve uygulamali 6grenme yontemleri, 6grencilerin edindikle-
ri bilgileri somut Urlinlere dontstirme imkanini artirmaktadir. Sadece
teorik 6grenmenin degil, somut 6grenme ¢iktilarinin da desteklenmesi
Onem tasimaktadir.

Barajlar, doga alanlari ve bilim merkezleri gibi yerlerde gerceklestirilen
gozlem ve uygulamalar yoluyla yasanmishga dayali Grinler olusturula-
bilmektedir.

Bilim fuarlari, drama etkinlikleri ve eglenceli bilim dersleri gibi deneysel
drdnlerin sergilendigi ortamlarin olusturulmasi, siireci hem motive edici
hem de uretken kilmaktadir.

4.4. Program Farklilagtirma Uygulamalarinin Siirekliliginin Saglanmasi

1. Sistematik izleme ve Degerlendirme

ihtiyag Belirleme ve Takip: Gereksinimlerin belirlenmesi, bu gereksinim-
lere gore siirecin sekillendirilmesi ve giktilara gore dongusel bir sistem
kurulmalidir.

ZEPTakibive Raporlama:Zenginlestirilmis Egitim Programlarinin (ZEP) ha-
zirlanmasi ve komisyonlarca yilda 3 kez raporlanarak rehberlik modiilline
yiliklenmesiveboylecekurumsalbirhafizaolusturulmasivurgulanmaktadir.

Portfolyo Dosyalari: Ogrencinin bireysel gelisimini belgeleyen portfolyo
dosyalari ile stire¢ odakli degerlendirmesi dnerilmektedir.

Projelendirme siireglerine 6grencilerin aktif katiliminin saglanmasi, 6g-
rencilerin fikir ve projelerinin desteklenmesi, bu projelere yonelik girisim
merkezlerinin yayginlastirilmasi 6nerilmektedir.

Denetim ve Geri Bildirim: Ogretmenlerden diizenli geribildirim toplan-
masi, strecin hem i¢c hem dis denetimle izlenmesi, degerlendirme so-
nuglarinin uygulamaya aktarilmasi dnerilmektedir.

Okul idaresinin Sorumlulugu: Okul ydneticilerinin Ustiin yetenekli 6g-
rencilerin sirecini takip etmesi ve idari dizeyde farkindahgin artmasi
gerektigi ifade edilmektedir.

2. Miifredatin Esneklestirilmesi ve Giincellenmesi

Ogrenci merkezli yaklasim geregi, 6gretim programlarinin kati sinirlarla
sinirlandiriilmamasi, 6grencilere esnek alanlar sunmasi gerektigi belirtil-
mektedir.

Cagin ve teknolojinin gereksinimlerine uygun olarak, 6gretim programla-
rinin her yil gozden gegirilerek glincellenmesi 6nerilmektedir.



Yapay zeka, cagdas miihendislik, bilim ve teknoloji temelli ders icerikleri-
nin 6gretim programlarina entegre edilmesi gerektigi vurgulanmaktadir.
Sinif 6gretim programinin degistirilemedigi durumlarda, Ustlin yetenekli
ogrencilerin yari zamanh olarak farklilastirilmis ayri bir mifredata dahil
edilmesi 6nerilmektedir; bu uygulama, bireysel farkhlklara duyarh ve
sistem icinde esnek bir yaklasim sunmaktadir.

BILSEM ve &zel kurslarin yani sira, Halk Egitim Merkezleri araciligiyla da
Ustlin yetenekli 6grenciler icin zenginlestirici kurslarin agilmasi oneril-
mektedir.

istekli ve motive 6gretmenlerin derinlemesine icerik ¢alismalari yapma-
si, boylece uygulamalarin sahada tutarhlikla strdirilmesinin destekle-
nebilecegi belirtiimektedir.
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HEDEF 5: USTUN ZEKALI VE YETENEKLI COCUKLARIN GENEL EGITIM OKULLA-
RINDAKI IHTIYACLARININ KARSILANMASINDA OGRETMENLERE, PSIKOLOJIK
DANISMANLARA VE AILELERE SUNULACAK DESTEKLERI BELIRLEMEK

5.1. Ogretmenlere Sunulmasi Onerilen Destek Egitimler

1. Egitim Igeriginin Kapsami

Ustiin Yetenekli Ogrencileri Tanima: Ustiin yetenekli 6grencilerin sos-
yal, duygusal ve bilissel 6zellikleri, tanilama slreci ve olgutleri, erken
tani, okul 6ncesi gelisim 6zellikleri, dogru kaynaklara yonlendirme konu-
larinda 6gretmenlere egitimlerin diizenlenmesi 6nerilmektedir.
Farklilastirma ve Zenginlestirme Egitimleri: Ogretmenlerin gdrsel-isit-
sel yontemler, bireysel 6grenme ve hizlandirma gibi farkhlastirilmis 6g-
retim tekniklerini etkili bicimde kullanabilmeleri, Zenginlestirilmis Egitim
Programi (ZEP) hazirlama, uygulama ve izleme sireclerine yonelik bil-
gi ve becerilerini gelistirebilmeleri, vaka analizi, 6rnek ders planlari ve
ogretim materyalleri gibi uygulama temelli icerikler aracihgiyla egitim
ortamlarini zenginlestirebilmeleri amaciyla farkh egitimlerin sunulmasi
Onerilmektedir.

iletisim ve Motivasyon Egitimleri: Ustiin yetenekli bireylerle etkili ileti-
sim kurma ve motivasyon saglama stratejilerinin kazandirilmasi; veli-6g-
retmen iletisimini gliclendiren yapilarin kurulmasi ve randevu sistemi ile
etkilesim yonetimi konusunda 6gretmenlerin desteklenmesi; ayrica 6g-
retmenlerin duygusal ylikinl azaltmaya yonelik rahatlatici etkinliklerin
planlanmasi ve uygulanmasi 6nerilmektedir.

2. Yontem ve Uygulama Bigimi

Uygulamali ve Etkilesimli Egitimler: Egitimlerde atdlye ¢alismalari, vaka
analizleri, 6rnek olay ¢coziimlemeler, 6gretmen-akademisyen is birligiyle
gerceklestirilen senaryo temelli oturumlar, proje Uretimi, yarisma sireci
yonetimi gibi sahaya doniik iceriklerin yer almasi dnerilmektedir.
Siipervizor ve Mentér Destegi: Deneyimli 6gretmenlerin diger 6gret-
menlere danismanlik sunarak bilgi ve deneyim paylasiminda bulunma-
lari; meslektas paylasim gruplari araciligiyla akran 6grenmesinin tesvik
edilmesi; ayrica sipervizor kontroliinde izleme, degerlendirme ve geri-
bildirim sireglerinin yapilandirilmasi 6nerilmektedir.

Dijital ve Hibrit Egitim Uygulamalari: Online ve yiiz ylize yontemlerin
bir arada kullanildigi hibrit egitimlerin, Ogretmen Bilisim Ag1 (OBA) gibi
dijital platformlar araciligiyla desteklenmesi; egitim iceriklerinin dijital-
lestirilerek stirekli erisime acik bir veri tabani olusturulmasi; ayrica yapay
zeka, oyunlastirma ve simulasyonlar gibi dijital 6gretim araglarinin kulla-
niminin tesvik edilmesi 6nerilmektedir.



3. Kurumsal Yapilanma ve Siireklilik

Ustiin Yetenekliler Egitiminin Yiiksekdgretim Diizeyinde Yapilandiril-
masi: Egitim fakiltelerinde “Ustilin yetenekliler egitimi” anabilim dallari-
nin agllmasi; lisans diizeyinde tim brans programlarina, istiin yetenekli
bireylerle ¢alismaya yonelik modiillerin eklenmesi; ayrica Universiteler
binyesinde kulucka merkezlerinin kurulmasi ve bu merkezlerde bilimsel
arastirma ile yayginlastirma ¢alismalarinin yiritilmesi dnerilmektedir.
Ogretmenlere mikro sertifika programlari, hizmet ici egitimler ve men-
torluk destegi strdiirilebilir sekilde sunulmahdir.

Hizmet ici Egitimlerin Yayginlastirilmasi ve Siirekliligi: Her kademe icin
ogretmenlere zorunlu ve siirekli hizmet ici egitimlerin yapilandiriimasi;
o0gretmenlerin mesleki gelisimini desteklemek amaciyla ¢alistay, semi-
ner ve kongre gibi akademik temelli etkinliklerin sayisinin artiriimasi;
ayrica Ogretmen Bilisim Ag1 (OBA) platformunun icerik agisindan zengin-
lestirilmesi ve periyodik olarak glincellenmesi 6nerilmektedir

Okul Tabanl Uygulamalar: Okullarda belirli donemlerde Gstiin yetenekli
ogrencilerle ilgili bilgilendirme seminerlerinin diizenlenmesi; 6gretmen
ve dgrencilerin BILSEM gibi kurumlara yonelik gdzlem gezilerine katili-
minin saglanmasi; ayrica destek egitim odalarinin tiim okullarda zorunlu
olarak agilmasi ve bu odalarda gorev alacak 6gretmenlere 6zel yetenek-
liler egitimi verilmesi dnerilmektedir.

5.2. Psikolojik Danismanlara Sunulmasi Onerilen Destek Egitimler

1. Egitim igeriginin Kapsami

Ustiin Yetenekli Ogrencileri Tanima ve Anlama: Psikolojik danismanlara
Ustlin zekali ve yetenekli bireylerin bilissel, duyussal ve sosyal 6zellikle-
rine yonelik kapsamli egitimlerin sunulmasi; ayrica tstln zekali 6gren-
cilerin danismanlk siirecinde sergileyebilecekleri karmasik duygu du-
rumlarini ve zaman zaman silireci manipile edebilme egilimlerini fark
edebilmeye yonelik mesleki farkindaligin artirilmasi énerilmektedir.
Danismanlik Becerilerinin Gelistirilmesi: Her 6grencinin potansiyelinin
taninmasi ve bireysel bir yol haritasinin olusturulabilmesi amaciyla psi-
kolojik danismanlara bireysellestirilmis danismanlik tekniklerinin kazan-
dirilmasi; ayrica aile danismanligi, aile beklentilerinin yonetimi ve aile
egitimine yonelik destekleyici egitimlerin verilmesi 6nerilmektedir.
Kariyer Rehberligi Becerilerinin Gelistirilmesi: Psikolojik danismanlarin
kariyer planlama, yetenek alanlarinin belirlenmesi ve yonlendirme be-
cerilerinin gelistirilmesi; ayrica tanilama siireglerinde kullanilan test ve
degerlendirme yontemlerine iliskin bilgi ve kaynaklara erisimin saglan-
mas! 6nerilmektedir.
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2. Yontem ve Uygulama Bigimi

Uygulamali ve Etkilesimli Egitimler: Egitimlerde vaka ¢alismalari, 6r-
nek olay incelemeleri ve similasyon temelli uygulamalara yer verilmesi;
probleme dayali ve gercek durumlardan yola ¢ikan etkilesimli oturum-
larin diizenlenmesi; ayrica saha deneyimlerinin artirilmasi amaciyla BiL-
SEM 6gretmenleri ile is birligi icinde 6grenci gbzlemlerinin gerceklestiril-
mesi Onerilmektedir.

Dijital ve Hibrit Egitim Uygulamalar: Ogretmen Bilisim Ag1 (OBA) plat-
formu Uzerinden dijital iceriklerin sunulmasi; yapay zeka temelli vaka
¢6zUm platformlari ile stipervizyon destekli online seminerlerin diizen-
lenmesi 6nerilmektedir.

3. isbirligi ve Siireklilik

isbirlikleri: Rehberlik ve Arastirma Merkezleri (RAM) ile okullar arasinda-
ki bagin gliclendirilmesi; RAM biinyesinde velilerin danisabilecegi uzman
destek hatlarinin kurulmasi; Universitelerin Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik (PDR) bolimlerinde Ustiin yeteneklilere yonelik 6zel icerik ge-
listirme ve danismanlik modelleri olusturma yoniinde ortak projelerin yu-
ratllmesi; ayrica Universitelerleis birligiicerisinde literatlir taramasi, aka-
demik calismalar, seminer ve calistaylarin diizenlenmesi 6nerilmektedir.
Planlama ve takip sistemi: Psikolojik danismanlar icin Ustlin yetenek-
li cocuklara yonelik 6zel eylem planlarinin hazirlanmasi ve bu planlarin
duzenli takibinin saglanmasi, psikolojik danismanlarin Gstiin yetenekli
ogrencilerle diizenli bireysel goriismeler yapmasi dnerilmektedir.

Tesvik sistemleri ve gorev tanimlari: Hizmet puani, 6zIik haklarinda iyi-
lestirme ve mali tesvikler gibi mesleki gelisimi destekleyici sistemlerin
gelistiriimesi; katihm saglanan calistay, egitim ve projelerin yalnizca mes-
leki degil, idari anlamda da karsilik bulmasinin saglanmasi; ayrica Psiko-
lojik Danismanlik ve Rehberlik (PDR) hizmetlerinin etkinligini artirmak
amaciyla danismanlarin gorev tanimlarinin netlestirilmesi ve asil fonksi-
yonlari disinda kalan nébet, disiplin kurulu ve 6gretmen yoklugunda sinif
idaresi gibi idari ylklerin kaldirilmasi ya da azaltilmasi 6nerilmektedir.

5.3. Ailelere Sunulmasi Onerilen Destek Egitimler

1. Egitim igeriginin Kapsami

Ustiin Yeteneklilikle ilgili Farkindalik: Ustiin zekali ve yetenekli bireyle-
rin bilissel, duygusal ve sosyal 6zellikleri, stereotiplerden uzak ve gercek-
ci ebeveyn tutumlari, tanilama siireci ile BILSEM ve diger destek model-
leri, cocuklarinin haklari konularinda ailelere egitimlerin diizenlenmesi
Onerilmektedir.

Sosyal ve Duygusal Destek: Cocugun duygusal ihtiyaclarini fark etme
ve empatik iletisim becerilerini gelistirme; cocuklarda gorilen duygusal
dalgalanmalar, yiksek duyarlilik, yalnizlik ve Ustlin yetenekli cocuklarda



karsilasilan psikososyal zorluklara yonelik farkindalik olusturma; cocuk-
lara empoze edilen Ustlinlik algisinin etkileri, cocugun benlik algisi, 6z-
glven ve 0z disiplin gelisimini destekleme; ayrica sosyal beceri egitimi,
akran iliskileri ve catisma ¢6zme konularinda ailelere destek saglanmasi
onerilmektedir.

Egitim Siirecine Katilim: Evde destekleyici 6g§renme ortaminin olustu-
rulmasi; etkili goriisme, is birligi ve geri bildirim verme-alma becerile-
rinin gelistiriimesi; veli-6gretmen-6grenci Uglu is birligi modeline dayal
stratejilerin uygulanmasi; ayrica 6gretmenlerle ayni dili konusarak egi-
tim slreclerinde tutarhiligin saglanmasi konusunda aile rehberligi 6ne-
rilmektedir.

Kariyer Yonlendirme: Cocuklarin akademik ve mesleki geleceklerine yo-
nelik bilingli rehberlik saglanmasi; cocugun potansiyelinin taninmasi ve
dogru yonlendirilmesi; ayrica alternatif kariyer yollari, alan segimi ile lise
ve Universite slreglerine iliskin ailelere bilgilendirme yapilmasi 6neril-
mektedir.

2. Yontem ve Uygulama Modelleri

Aile Egitimleri: BILSEM, okul, iniversite veya halk egitim merkezlerinde
atolye galismalarinin diizenlenmesi; tanilama sirecinin ardindan ailele-
rin zorunlu egitime tabi tutulmasi; hizmet ici egitimlere ailelerin dahil
edilmesi; ayrica Veli Akademileri formatinda donemsel egitim program-
larinin uygulanmasi 6nerilmektedir.

Dijital Egitimler ve Uzaktan Erisim: Online moddller, mobil uygulamalar
ve web tabanl bilgilendirme sistemleri araciligiyla icerik sunumlarinin
gerceklestiriimesi; uzaktan seminerler, webinarlar ve cevrimici danis-
manlik seanslarinin dizenlenmesi; Aile Bilisim AgI (ABA) benzeri dijital
egitim platformlarinin gelistiriimesi; Gniversiteler blinyesinde Aile Danis-
manlik Birimlerinin kurulmasi; ayrica film, kitap, video ve e-kitap oneri-
lerinin saglanmasi 6nerilmektedir.

Psiko-Egitim Programlari: Ailelerin bir araya gelerek akran 6grenme-
si temelli paylasim ortamlarinin olusturulmasi; ailelerin deneyimlerini
paylasmalari ve duygusal destek gruplarinin kurulmasi; ayrica sivil top-
lum kuruluslari, belediyeler ve Universitelerle is birligi icinde modiiler
psiko-egitim paketleri ve grup rehberligi uygulamalarinin gelistirilmesi
onerilmektedir.

5.4. Ogretmenlere, Psikolojik Danismanlara ve Ailelere Sunulacak Desteklerin
Sirdiiriilebilirligine iliskin Oneriler

1. Okul Akademisi Modeli

Okul temelli akademi modeli cercevesinde uygulama takibinin gercek-
lestirilmesi ve egitim iceriklerini diizenli olarak glincellenmesi 6neril-
mektedir.
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Ogretmen, veli ve danismanlarin ihtiyaglarinin belirlenmesi ve her okul
tarafindan kendi ihtiyag analizine dayali yillik egitim planlarinin hazirlan-
masi onerilmektedir.

2. Mesleki Gelisim Destegi

MEB onayli takvime bagli bir egitim sistematigi ve sertifikasyon modeli-
nin uygulanmasi, 6gretmen, rehber 6gretmen ve velilere yonelik egitim-
lerin tek seferlik degil, sistematik bicimde sunulmasi, egitimlerin etkisi-
nin 6n test-son test uygulamalariyla analizlerinin yapilmasi; egitimlerin
iceriklerinin periyodik olarak giincellenmesi 6nerilmektedir.

Deneyimli 6gretmen ve danismanlarin, yeni baslayanlara mentorluk yap-
masi onerilmektedir.

MEB ve Universitelerin ortakhgiyla uzun vadeli kariyer gelisimi planlari
yapilandiriimalidir. Yiiksek lisans ve uzmanlasmaya donik programlarla
akademik gelisim desteklenmelidir.

3. Aile Katilimi

Ailelerin egitim sirecine aktif katihmini saglayacak yenilikci ve islevsel
modellerin gelistirilmesi, veli akademileri kurulmasi 6nerilmektedir.

Cocuklarla birlikte gerceklestirilen etkinlik tabanh veli toplantilarinin di-
zenlenmesi, ailelerin cocuklariyla etkinliklere katilmasi ve bilgilendirme
aralarinin verilmesi 6nerilmektedir.

Aile katilimini artirmak igin STK, Universite ve yerel yonetimlerle is birligi
yapilmasi 6nerilmektedir.

4. Egitim Siireglerinde lyilestirme ve Tesvik Mekanizmalari

Ogretmen-veli-danisman etkilesimini kolaylastiracak dijital platformlarin
gelistiriimesi 6nerilmektedir.

Surekli geri bildirim mekanizmalari ile anket ve izleme raporlari kulla-
nilarak sireg iyilestirilmelerinin yapilmasi, gelistirilen modellerin alinan
dontler dogrultusunda esnetilerek iyilestirilmesi dnerilmektedir.

Bakanlik destegiyle ilgili kurumlarin ZEP konusunda net ve uygulanabilir
formatlar olusturmasi, ZEP’in alt siniflarda yayginlastiriimasi, farkli ilgi
alanlarina gore yonlendirme yapilmasi 6nerilmektedir.

Sinav odakh sistemin donlisiminin saglanmasi; ayrica genel egitim
okullarinda hizlandirma, zenginlestirme ve proje uygulamalarinin resmi-
yet kazanmasi 6nerilmektedir.

Egitim slreclerine 6gretmenler icin 6dil ve tesvik mekanizmalarinin da-
hil edilmesi; glinliik ders saati sayisinin azaltilmasi 6nerilmektedir.

Norm fazlasi 6gretmenlere 6zel egitim ve ZEP egitimleri verilerek destek
egitim odalarinda gorev almalari saglanabilir.



HEDEF 6: USTUN ZEKALI VE YETENEKLI COCUKLARIN GENEL EGiTiM OKULLA-
RINDA DESTEKLENMESi iCiN DIGER KURUM VE KURULUSLARIN SUNABILECE-
Gi DESTEKLERI BELIRLEMEK.

6.1. Genel Egitim Okullarina BILSEM Destegi

1. is Birligi ve Mesleki Destek

Genel egitim okullari ile BILSEM arasinda yapisal, siirekli ve cok yonli is
birlikleri kurulabilir.

BILSEM &gretmenleri, 6grenci tanilama siirecinde sinif 6gretmenleriyle
koordinasyon saglayabilir.

BILSEM 6gretmenlerigenel egitim okullarinda gérevlendirilerek, ortak 6g-
retim planlamasi yapilabilir. Ornek ders planlari ve modiiller paylasilabilir.
BILSEM &gretmenleri, bilgi ve deneyimlerini genel egitim okullarindaki
ogretmenlerle paylasabilir, mentorlik calismalari yapilabilir.

Hizmet ici egitimler, atolyeler ve seminerler dizenlenerek, farkhlastiril-
mis 6gretim ve zenginlestirme teknikleri 6gretilebilir.

Yaraticl yazma, problem ¢ézme ve bilimsel slireg becerileri gibi icerikler,
akran 6gretimi modelleri 6gretmenlere aktarilabilir.

2. Ogrenci Odakli Destek Faaliyetleri

Genel egitim dgrencilerinin BILSEM’deki atélye etkinliklerine katilimi
saglanabilir.

Yaz okullari ve zenginlestirilmis 6gretim kullpleri olusturulabilir.
Akran 6gretimi uygulamalari desteklenebilir.
Proje Uiretimi, sergiler ve STEM temelli faaliyetler diizenlenebilir.

Ogrenci performanslari MEB sistemine yansitilarak puan ve burs katkisi
saglanabilir.

Okullarda mentorliik sistemleri ve siireci takip edecek 6grenci gelisim
birimleri kurulabilir. Ogrencilerin kariyer planlamasi, ilgi-yetenek takibi
ve psikososyal destek sistemli hale getirilmelidir.

3. Fiziksel Kaynak ve Altyapi Paylagimi

BILSEM'in atélye, laboratuvar ve ekipmanlari okullarla ortak kullanilabi-
lir. Belirlenen glinlerde malzeme ve alan paylasimi yapilabilir.

BILSEM, giindiiz saatlerinde diger okullar tarafindan da kullanilabilir.
Servis ve ulasim kolaylklari saglanabilir.

Yaz okullari ve okul gezileri BILSEM’e yonlendirilebilir.

Ortak proje Gretimi ve takibi gerceklestirilebilir, meslek liseleriyle ortak
projeler gelistirilebilir.

4. Farkindalik ve Bilgilendirme Faaliyetleri

Tanilamada 6gretmen farkindahgini artirmaya yonelik egitimler diizen-
lenebilir.
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Okullarda BILSEM hakkinda bilgilendirme sunumlari yapilabilir, gret-
men ve velilere yonelik tanitim oturumlari diizenlenebilir.

Velilere BILSEM planlamalari konusunda éncelik bilinci kazandirilabilir.
BILSEM'in sinav ve katki puani hakkinda farkindalk artirilabilir.
Egitim fakiiltesi 6grencilerine BILSEM’de gézlem yapma imkani saglana-

bilir. Ogretmen adaylarina BILSEM'in isleyisi tanitilabilir. Uygulamali egi-
tim programlari ve etkilesimli staj imkanlari sunulabilir.

6.2. Genel Egitim Okullarina Belediye ve STK Destegi

1. Fiziksel ve Mekansal Destek

Belediyelerin bilim merkezleri, kiiltlr evleri, kiitiphaneler, teknoloji atol-
yeleri gibi fiziksel alanlari Gstlin yetenekli gocuklarin erisimine agilabilir.
Okul disi atolye, yarisma, sergi, etkinlikler icin ulasim, mekan ve teknik
destek saglanabilir.

Belediyelerdeki genglik merkezleri aktif hale getirilerek atolyeler okulla-
ra acilabilir.

TUBITAK destekli Bilim Merkezleri kurulabilir ve dzel yetenekli dgrenciler
icin atolye katthminda ayricaliklar sunulabilir.

2. Maddi Destek ve Proje Fonlari

STEM, gevre, sanat, kiltlir projeleri igin yerel diizeyde belediye hibeleri
ve proje fonlari tahsis edilebilir.

Belediyeler sponsorlar bularak senlik, yaz kampi, kiltlrel gezi gibi orga-
nizasyonlar diizenleyebilir.

STK’lar burs, proje destegi ve maddi yardimlarla Ustiin zekali cocuklarin
egitimine katki saglayabilir.

Belediyeler ve STK’lar Ucretsiz ya da indirimli kurslar, kulipler ve yaz
okullari sunabilir.

Ulke capi etkinliklere ticretsiz katilim igin ulasim ve finans destegi sagla-
nabilir.

Ustiin yetenekli 6grencilerin ailelerine maddi destek ve rehberlik sagla-
nabilir.

3. Egitim Programlari ve Atodlyeler

Liderlik, sosyal girisimcilik, kiiresel vatandaslik, elestirel disiinme gibi
alanlarda 6zel programlar sunulabilir.

Yaz/kis okullari, bilim, sanat kamplari, yaratici distince akademisi, kodla-
ma okulu gibi uzun dénemli programlar organize edilebilir.

Robotik, 3D egitimler gibiilgi alanlarina yonelik teknik egitimler verilebilir.
Cocuklarin farkli kurslara Ucretsiz erisimi icin kart uygulamalari hayata
gegcirilebilir.

Universitelerden akademisyenler getirilerek 6grenci-uzman bulugsmalari
diizenlenebilir.



4. Sosyal ve Kiiltiirel Katilim

n o u

“Gelecegin Bilim insanlarl”, “Geng Girisimciler” gibi tematik yarismalar
diizenlenebilir.

Tiyatro, kisa film, aktif katihmli atolyeler ve akademisyen-6grenci bulus-
malari saglanabilir.

Biiyiiksehir belediyeleri BILSEM’lerin yilsonu sergileri diizenlemelerini
destekleyerek tanitim yapabilir.

Belediyeler ve STK’lar ¢ocuklarin ihtiyaclarini analiz ederek hedefe yone-
lik calismalar yapabilir.

6.3. Genel Egitim Okullarina Universite Destegi

1. Ogrencilere Akademik Destek ve Mentorliik

Universite akademisyenleri (istiin yetenekli grencilere proje danisman-
lig1 yapabilir ve mentérliik saglayabilir. Universiteler tarafindan akade-
misyen, mihendis, sanatgl gibi uzmanlarla 6grencilerin eslestirilerek da-
nismanlik sunmalari saglanabilir.

Lisansistl 6grencilerle arastirma ve etkilesim temelli uygulamalar yi-
ruttlebilir.

Universitelerde gérevli akademisyenlerle &grencilerin birebir bulusmasi
ve rehberlik saglanmasi miimkunddr.

Universitelerde “BILSEM temsilcisi” veya dgrenci topluluklari olusturu-
larak, Ustln yetenekli 6grencilerin Gniversite ile kdpri kurmasi destek-
lenebilir.

Universite gezileri diizenlenerek BILSEM 6grencileri ile Giniversite 6gren-
cilerinin deneyim paylasimi saglanabilir.

2. Ogretmen Yeterliligini Gelistirme

Egitim Fakilteleriyle is birligi yapilarak, Gstlin yetenekliler icin 6gretim
stratejileri gelistirme, uygulama ve degerlendirme stiregleri birlikte yi-
ratdlebilir.

Egitim fakiltesi 6grencilerinin BILSEM’de staj yapmasi ve gdzlem calis-
malari yapmasi saglanabilir. Bu sayede 6gretmen adaylarinin Gistiin yete-
neklilere yonelik pedagojik yeterlilikleri artirilabilir.

Akademisyenler tarafindan BILSEM ve genel egitim dgretmenlerine yo-
nelik hizmet ici egitim, seminer ve konferanslar diizenlenebilir.
Universitelerde (istiin yetenekli 6grencilerin egitimine yonelik yiiksek li-
sans ve doktora programlari desteklenebilir.

BILSEM 6gretmenlerinin iniversitelerde bazi uygulamaya déniik dersleri
vermesi saglanabilir.

3. Uygulama imkanlari

BILSEM ile (iniversiteler arasinda protokoller gelistirilerek 6grencilerin
Universite olanaklarindan daha etkin faydalanmasi saglanabilir.
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Universite laboratuvarlari, gesitli uygulama alanlari ve arastirma merkez-
leri, kiitliphane gibi ¢esitli birimler Ustin yetenekli 6grenciler tarafindan
kullanilabilir.

Ogrenciler tniversitede misafir 6grenci olarak bilimsel arastirmalar ya-
pabilir. Teknopark ve benzeri girisimcilik merkezleri araciligiyla 6grenci-
lere yenilikci projelerde yer alma firsatlari sunulabilir.

Universitelerin egitim, arastirma ve uygulama siireglerine BILSEM &gret-
menleri ve 6grencileri dahil edilebilir.

Universiteler biinyesinde BILSEM 6rnek projeler olusturulabilir ve uygu-
lama alani saglanabilir.

6.4. Kurum ve Kuruluslarin Desteginin Siirdiiriilebilirligine iliskin Oneriler

1. Kurumsal isbirlikleri

Kurumlar arasi protokoller ve yillik eylem planlari yillik olarak glincelle-
nerek desteklerin sistematik ve diizenli olmasi saglanabilir.

il ve ilge diizeyinde “Ustiin Yetenekliler Danisma Kurulu” veya st dii-
zey koordinasyon birimleri kurulmali; bu sayede tiim paydaslar (okullar,
BILSEM, RAM, Universiteler, yerel yénetimler, STK’lar) ayni platformda
isbirligi yapmaldir.

Uluslararasi kurum ve kuruluslarla protokoller hazirlanarak dis kaynakl
iyi uygulamalar ve destekler alinabilir.

Ustiin yetenekli 6grencilere karsiliksiz burs verilebilir, mezuniyet sonrasi
istihdam imkani saglanabilir.

Ustiin yetenekli 6grenciler igin tniversitelerde ézel kontenjanlar olustu-
rulabilir.

2. Fiziksel Kaynaklarin ve Maddi Destegin Siirekliligi

Belediyeler bilim-sanat-tasarim atoélyeleri, kodlama ve robotik merkezle-
ri, doga kulUpleri gibi altyapilari stirekli erisime agabilir.

Okul kitaphanelerinin dijitallestirilmesi ve deney koseleriyle zenginlesti-
rilmesi saglanarak siirdlrilebilir 5grenme ortamlari olusturulabilir.

BILSEM gibi merkezlerin altyapisi diger okullar ve kurumlarla protokol
kapsaminda ortak kullanilabilir.

Belediyeler ve STK’lar araciligiyla TUBITAK, Erasmus+, Kalkinma Ajansi
gibi ulusal ve uluslararasi fonlara erisim saglanabilir, bunlar icin danis-
manlik verebilir.

Sponsor ve fon bulma faaliyetleri organize edilerek maddi kaynak stirek-
liligi saglanabilir.

Belediyeler, ulasim, mekan, ekipman, burs ve lcretsiz/indirimli kurslar
icin kalici destek sunabilir.



3. Proje ve Programlarin Siirekliligi

Durum tespiti yapilarak dncelikli ihtiyaglar net belirlenmeli, kaynaklar bu
alanlara odaklanmalidir.

Ortak projeler ve etkinlikler dijital platformlar tGzerinden (6rnegin Yete-
nek Takip Sistemi) yonetilebilir ve katilim artirilabilir.

Egitim yOneticileri, 6gretmenler, aileler ve 6grenciler siirece bireysel ola-
rak sahip cikmali, aktif rol almalidir.

Okullarda ve diger kurumlarda planlamalar 6grencilerle ve ailelerle bir-
likte yapilmal, boylece surdirilebilirlik ve sahiplenme artiriimalidir.
Yonetmeliklerde Ustiin yetenekli cocuklara yonelik diizenlemeler yapila-
rak haklarin korunmasi ve uygulanmasi garanti altina alinmalidir.

Koy okullarindaki Gstiin yetenekli bireylerin merkez okullara ulagimi igin
servis imkanlari saglanmalidir.

Ustiin yetenekli 6grencilerin tiim egitim kademelerine ve sosyal etkinlik-
lere esit erisimi saglanmalidir.
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GENEL DEGERLENDIRME VE SONUC

29 Nisan 2025 tarihinde Ondokuz Mayis Universitesi Ustiin Zekali ve Yetenekli
Bireylere Yonelik Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (USYEM) énciiliigiinde,
Samsun Biiyiiksehir Belediyesi ve Samsun il Milli Egitim MudurlGgi is birligiyle
diizenlenen “Samsun Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklar Calistayl”, tstiin yete-
nekli bireylerin genel egitim okullarinda desteklenmesine yonelik politika ve uy-
gulama onerilerinin gelistirilmesi amaciyla gercgeklestirilmistir. Calistaya akade-
misyenler, 6gretmenler, okul yoneticileri, Gstlin yetenekli cocuklarin ebeveynleri
ve BILSEM mezunu {niversite dgrencilerinden olusan toplam 90 katiimci aktif
katki sunmustur.

Calistayda olusturulan tematik calisma gruplari, belirlenen alti hedef dogrul-
tusunda Ustilin yetenekli cocuklarin akademik, sosyal-duygusal, fiziksel ve mifre-
dat temelli gereksinimlerini ¢cok boyutlu olarak ele almistir. Her masa sorunlari,
¢O6zUm Onerilerini ve slrdurilebilir uygulama stratejilerini tartismistir. Siirece
akademik derinlik ve uygulama gercekligi kazandiran bu yontem, galistay ¢iktila-
rinin somut ve uygulanabilir bir cercevede sekillenmesini saglamistir.

Calistayda elde edilen giktilar, asagidaki yonleriyle 6ne ¢ikmaktadir:

Durum Tespiti: Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin akademik basarilarinin
bireysel farkhliklara bagh olarak degiskenlik gosterdigi; motivasyon dusikIGga,
O0gretim programi uyumsuzlugu ve 6gretmen bilgi eksikligi gibi etkenlerin bu ba-
sarlyl etkiledigi belirlenmistir. Sosyal-duygusal gereksinimlerinin ise 6gretmenler
ve aileler tarafindan siklikla géz ardi edildigi, bu alanda bilinglendirme ve destek
ihtiyacinin yiiksek oldugu vurgulanmistir. Ogretmenlerin farklilastirma ve zengin-
lestirme uygulamalarina iliskin bilgi eksiklikleri ¢alistayin dGnemli bulgulari arasin-
da yer almistir.

Uygulama Siiregleri: Zenginlestirilmis Egitim Programlari (ZEP) ve mufredat
farklilastirma uygulamalarinin 6gretmen yeterliliklerine, okulun fiziki imkanla-
rina ve yonetsel destek diizeyine bagh olarak sinirli kaldigi gorilmektedir. Og-
retmenlere yonelik uygulama temelli, sinif ici 6rneklere dayali, Ustin yetenekli
ogrencilerle calisma odaklh egitimlerin diizenlenmesine ihtiyac duyulmaktadir.

Egitim Ortamlar:: Ustiin zekal ve yetenekli cocuklarin genel egitim siniflarin-
da desteklenebilmesi icin fiziksel donanim ve materyal eksikliklerinin giderilmesi,
atolye ve bireysel ¢calisma alanlarinin yayginlastiriimasi énerilmektedir. Okullarin
yapisal olarak Ustlin yetenekli 6grencileri destekleyecek esnek 6grenme ortam-
larina donustirilmesi gerektigi ifade edilmistir.



Destek Hizmetleri ve Kurumsal Isbirligi: Ogretmen, psikolojik danisman ve
ailelere yonelik kapsaml destek ve rehberlik hizmetlerinin gelistiriimesine ihti-
yac duyulmaktadir. BILSEM, Universiteler, STK’lar ve yerel ydnetimlerin siirece
aktif katilimi ve is birligi 6nerilmektedir.

Siirdiiriilebilirlik ve izleme Siiregleri: Uygulamalarin siirdiirilebilirligini sagla-
mak icin okul ici ve il diizeyinde izleme-degerlendirme sistemlerinin kurulmasi,
diizenli ihtiyag analizlerinin yapilmasi gerekmektedir. Ogretmen ve psikolojik da-
nismanlarin desteklenmesi, ZEP uygulamalarinin sistematik sekilde izlenmesi ve
ailelerin bilinglendirilmesi stirdiirilebilirligin temelini olusturmaktadir.

Politika Onerileri: Ustiin yetenekli bireylerin egitimiyle ilgili politika belgeleri
olusturulmali, tanilama ve destek siireglerinde iyilestirmeler saglanmalidir. Egi-
tim sisteminin sinav odakl yapisi gézden gecirilmeli; bireysel farkhliklari temel
alan esnek, kapsayici ve yetenek odakl yaklasimlar benimsenmelidir.

Sonug olarak calistay, Gstlin yetenekli bireylerin genel egitim okullarinda et-
kili bicimde desteklenmesine yonelik kapsamli bir durum analizi sunmus; somut,
uygulanabilir ve sirdirtlebilir ¢cozim onerileri gelistiriimesini mimkin kilmis-
tir. Calistayin cok paydasli yapisi, farkh bakis acilarinin birlesmesini ve sorunlarin
farkh boyutlariyla degerlendirilmesini saglamistir. Genel olarak galistay, Ustin
zekal ve yetenekli 6grencilerin egitim slireglerine iliskin mevcut durumun ¢ok
yonli analizine olanak taniyan, uygulanabilir ¢ozim Onerileri iceren ve karar ali-
cilara yol gosterici nitelikte ¢iktilar sunan nitelikli bir siire¢ olarak degerlendiril-
mistir. Elde edilen bulgularin, yerel ve ulusal egitim politikalarina katki saglaya-
cagl ongorilmektedir.
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SONSOZ

Ustiin yetenekli bireylerin egitimi, tilkemizin bilimsel ve toplumsal gelisimi
acisindan stratejik bir 6nem tasimaktadir. Bu dogrultuda dizenlenen Samsun
Ustiin Zekah ve Yetenekli Cocuklar Calistayi, alanin giincel ihtiyac ve beklenti-
lerini ele alarak nitelikli veri Gretimine katki saglayan énemli bir bilimsel etkinlik
olmustur.

Calistayin planlanmasi, ylrutilmesi ve raporlastiriimasi sireglerine katki su-
nan tim kurum ve paydaslara tesekkir ederiz. Akademik bilgi ve deneyimleriyle
calistaya deger katan Universitelerimizin 6gretim Uyelerine; sahadaki uygulama-
lariyla stirece katki saglayan 6gretmenlerimize; ilgili kamu kurumlari, yerel yone-
timler ve sivil toplum kuruluslarinin temsilcilerine; ayrica degerlendirmeleriyle
¢alismanin kapsamini zenginlestiren tim katilimcilara tesekkdrlerimizi saygiyla
arz ederiz.

Merkezimiz, Gstiin yetenekli bireylerin erken yaslardan itibaren bilimsel te-
melli programlarla desteklenmesine yonelik calismalarin gli¢lendirilmesini ve
paydaslar arasi is birliginin kurumsallastiriimasini temel sorumluluklari arasinda
gormektedir. Bu raporun, Ustlin yetenekliler egitimi alaninda yiritilecek ¢alis-
malara katki saglayacagina ve politika gelistirme slreclerine yol gosterici nitelik-
te olacagina inanmaktayiz.

Calistayin gerceklestiriimesinde emegi bulunan tim kisi ve kurumlara tekrar
tesekkir eder, katkilarinin alana uzun vadeli deger katmasini temenni ederiz.

Dog.Dr. Meryem VURAL BATIK Dr.Ogr.Uy. Melek BABA OZTURK
USYEM Merkez Midiiri USYEM Merkez Mudir Yardimcisi
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USTUN ZEKALI VE YETENEKLIi COCUKLAR
CALISTAYI

—

Durum Tespiti J

Hedef 1: Ustiin zekal ve yetenekli
cocuklarin genel egitim
siniflarindaki akademik durumlarini
ve Sgretmenlerin bu konudaki
yeterliliklerini belirlemek.
(Siire 45 dk.)

Hedef 2: Ustiin zekali ve yetenekli
cocuklarin sosyal/duygusal
durumlarini ve gretmenlerin bu
konudaki yeterliliklerini belirlemek.
(Stire 30 dk.)

Akranlarina gére ¢ok hizli grenir ve kavrayabilirier.
Akademik olarak ortalama 7-8.sinifa kadar okul
derslerine calismadan gelebildikleri ancak 7. ve 8.
siniftan sonra calisma 6z disiplini olusmadigi icin
akademik olarak da sikinti yagsamakta olduklarn
gérulmektedir.

Problemlere farkl yaklasiyorlar.

Akademik basarilari ve yetenekleri arasinda dogrusal

iliski oldugu séylenemexz.
Kendilerini rahat hissettikleri, giivende olduklar:
ortamlarda daha iyi performans sergiliyorlar.
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